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ที่ปรกึษา 

นายแพทย์ชาญวิทย์  ทระเทพ ผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพท่ี 8 

ดร.นพ.อิทธิพล  สูงแข็ง  สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8  

นายแพทย์สมิต  ประสันนาการ ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8  

นายแพทย์ศรีศักดิ์  ตั้งจิตธรรม รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8

นายแพทย์เกรียงศักดิ์  เอกพงษ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 

คณะท างาน 
นางสาวณภัทร  สิทธิศักด์ิ   หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ นางรัชนี  คอมแพงจันทร์  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ 
นายพลพีร์ พรศิรธนานันต์  หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ นางรุ่งทิพย์  เอกพงษ์  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินและการคลงั 
นางภัสธิยะกุล ชาวกะมุด  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล นางณัฏฐวี  รักชัย  เภสัชกรช านาญการ 
นางสาวรัชชดา  สุขผึ้ง  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ นางน่ิมนวล ไขแสงจันทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
นายวีระวัฒน์  ศิริรัตน์ไพบูลย์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ นางสาวพิมพ์สิลภัส  โสตะวงศ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
นายทรัพย์สิน วงษ์ศิลป์ นิติกรช านาญการ นางสาวพินดารธาร พินธะ นักวิชาการพัสดุช านาญการ 
นางสาวสุกานดา ศรีบัวขาว นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ นายค าภา พรหมเสนา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
นายคทาวุธ เย่ียงแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ นายธนัทพิสิษฐ์ ศรีรัตนาม เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
นายสุรชัย รสโสดา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นางพัชรินทร์  พิมพา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
นางโสภา แสงนิล นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ นางสาวสุดารัตน์  วัฒนธรรม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นายพัฒนรัฐ  พุดหล้า  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ นายสิริพงศ์  ช านาญไพร  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
นายสุวิวัฒน์  สุทธิบริบาล นักวิชาการคอมพิวเตอร์ นางสาวพิมพร ดาศักด์ิ  นักทรัพยากรบุคคล 
นางพรทิพย์ ตันมิ่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี นางสาวอรอุมา ประทุมทอง  นักทรัพยากรบุคคล 
นางสาววันวิศา ผาแสน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นางสาวอริสา สีหานาวี  นักทรัพยากรบุคคล 
นางสาวจิราภรณ์ ผิวด า  นักวิชาการสาธารณสุข นางสาวนัฐวดี มูลที  นักวิชาการสาธารณสุข 
นางสาวธญาดา สะพังเงิน  นักวิชาการเงินและบัญชี นางสาวสิตาพัชญ์ โรจนาศศิรัตน์  นักวิชาการเงินและบัญชี 
นางสาวรัชนก  ศรีนานวล  เจ้าพนักงานธุรการ นายขวัญชัย  บ่อค าเกิด  พนักงานขับรถยนต์ 
 นายสุทธิพงษ์  แสนบุญลือ พนักงานขับรถยนต์ 

 

 

 

ออกแบบ/จัดท ำ โดยทีม IT R8WAY  

นายวีระวัฒน์  ศิริรัตน์ไพบูลย์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

นายค าภา พรหมเสนา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  นายพัฒนรัฐ  พุดหล้า  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

นายสิริพงศ์  ช านาญไพร นักวิชาการคอมพิวเตอร์       นายสุวิวัฒน์  สุทธบิริบาล นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
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บทสรุปส าหรับผู้บรหิาร 

 เขตสุขภาพท่ี 8 ประกอบด้วย 7 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดอุดรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย 
หนองบัวล าภู และบึงกาฬ ครอบคลุม 87 อ าเภอ 642 ต าบล 6,526 หมู่บ้าน เทศบาล 227 แห่ง องค์การบริหารส่วน
ต าบล 491 แห่ง ประชากรท้ังส้ินประมาณ 5.5 ล้านคน สัดส่วนเด็ก 0-5 ปี ร้อยละ 6.64 ลดลงจากปีท่ีผ่านมา (ร้อยละ 
6.88) ผู้สูงอายุร้อยละ 14.20 สูงกว่าปีท่ีผ่านมา (ร้อยละ 13.61)  
 หน่วยบริการท้ังหมด 962 แห่ง โรงพยาบาลศูนย์ 2 แห่ง โรงพยาบาลท่ัวไป 5 แห่ง โรงพยาบาล M1 = 3 
แห่ง ระดับ M2 = 5 แห่ง ระดับ F1 = 12 แห่ง ระดับ F2 = 49 แห่ง ระดับ F3 = 12 แห่ง และโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 874 แห่ง จ านวนเตียงท้ังส้ิน 7,611 เตียง คิดเป็น 1.37 เตียงต่อ 1,000 ประชากร เป้าหมาย 2 เตียงต่อ 
1,000 ประชากร จ านวนแพทย์ต่อประชากร 1 คนต่อ 3,832 คน, ทันตแพทย์ต่อประชากร 1 ต่อ 13,600 คน, เภสัช
กรต่อประชากร 1 ต่อ 7,664 คน, พยาบาลวิชาชีพ 1 ต่อ 608 คน โดยรวมบุคลากรสาธารณสุขต่อประชากรของเขต
สุขภาพท่ี 8 จะรับผิดชอบประชากรเฉล่ียสูงกว่าค่าเฉล่ียประเทศ และเขตสุขภาพทุกเขต 
 โรคสูงสุด 5 อันดับแรก ผู้ป่วยนอก คือ 1) ความดันโลหิตสูง 2) เบาหวาน 3) การติดเช้ือทางเดินหายใจ
ส่วนบนเฉียบพลัน 4) เนื้อเยื่อผิดปกติ และ 5) ทันตกรรม ผู้ป่วยใน 5 อันดับแรก คือ 1) ปอดบวม 2) โลหิตจาง          
3) การดูแลมารดาอื่นๆท่ีมีปัญหาทารกในครรภ์ 4) การบาดเจ็บ 5) หลอดลมอักเสบเฉียบพลัน สาเหตุการตาย 5 
อันดับแรก คือ 1) หัวใจล้มเหลว 2) มะเร็งเซลล์ตับ 3) การติดเช้ือในกระแสเลือด 4) เบาหวาน 5) มะเร็งท่อน้ าดีในตับ 
และโรคทางระบาดวิทยา 5 อันดับแรก คือ 1) อุจจาระร่วง 2) ปอดบวม ปอดอักเสบ 3) ตาแดง ตาอักเสบ 4) อาหาร
เป็นพิษ 5) สุกไสและไข้เลือดออก 
 ในปีงบประมาณ 2561 เขตสุขภาพท่ี 8 มีการด าเนินงานด้านสาธารณสุขตามยุทธศาสตร์กระทรวง
ส า ธ า ร ณ สุ ข  4 Excellece : PP&P Excellence, Service Excellence, People Excellence, Governance 
Excellence มีเป้าหมายเพื่อ “ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าท่ีมีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน” และมีการน า 3 ประเด็น
ยุทธศาสตร์ คือ เร่งรัดการด าเนินงานระบบบริการสุขภาพเพื่อความเป็นเลิศ (Excellence), พัฒนาและแก้ไขปัญหา
สาธารณสุข เพื่อสร้างความเข้มแข็งในพื้นท่ี (Strength) และบริหารจัดการและบูรณาการจัดการสุขภาพเพื่อความ
ยั่งยืน (Support) มาใช้ในการก าหนดกลยุทธ์การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์เน้นหนักเขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 
2561 : 6+1 Disease Control (ประเด็นมุ่งเน้น 6 เรื่อง และการควบคุมโรค 1 เรื่อง) โดยมีผลการด าเนินงานผ่าน
เกณฑ์ในประเด็น ผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียง, ทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อย, เด็ก 0-5 ปี พัฒนาการสมวัย, 
Sepsis และการบริหารการเงินการคลัง เป็นต้น นอกจากนี้ผลการประเมินตามค ารับรองการปฏิบัติราชการฯ 
(Performance Agreement : PA) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 พบว่า ตัวช้ีวัดท้ังหมด 15 ตัวช้ีวัด ผ่าน
เกณฑ์ 13 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 86.67 โดย PP&P Excellence ผ่านร้อยละ 100 Service Excellence ผ่านร้อย
ละ 83.33 People Excellence ผ่านร้อยละ 100 Governance Excellence ผ่านร้อยละ 75.00 บริบทของพื้นท่ี
เขตสุขภาพท่ี 8 ผ่านร้อยละ 100 ตัวชี้วัดท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ ได้แก่ การใช้ยาสมเหตุผล (RDU) ขั้นที่ 2 และมาตรฐาน HA 
ขั้น 3 ในโรงพยาบาลชุมชน เป็นต้น 
 ขอขอบคุณผู้บริหารเขตสุขภาพท่ี 8 บุคลากรทุกระดับท่ีมีส่วนร่วมในการให้บริการและพัฒนางานเขตสุขภาพ
ท่ี 8 ภายใต้เป้าหมายเดียวกัน คือ “ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน” 

กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ 2561 
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สารบัญ 

            หน้า 
บทสรุปผู้บริหาร           2 
สารบัญ            3 
สารบัญตาราง           5 
สารบัญภาพ           6 
ท าเนียบผู้บริหาร            9 
ท าเนียบคณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 8        10 
บุคลากรส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8         12 
สว่นที ่1 ขอ้มลูทัว่ไป เขตสขุภาพที ่8        16 

   1. ข้อมูลประชากร         18 
    2. ข้อมูลหน่วยบริการ         19 
    3. ข้อมูลบุคลากร         23 
    4. ข้อมูลสถานะสุขภาพ         25 
    5. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร        28 

ยุทธศาสตร์เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561      34 
สว่นที ่2 ผลการด าเนนิงานดา้นสาธารณสขุ        36 

ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 25560   36 
Excellence         38 

อุบัติเหตุ RTI (Pre-Post Crash)       40 
Strength           40 

โรคเรื้อรัง-เบาหวาน (NCD-DM)       40 
แม่และเด็ก (MCH)        40 
โรคติดเช้ือในกระแสเลือด (Sepsis)       43 

Support           44 
ระบบข้อมูล (IT)         44 
ระบบการเงินการคลัง (CFO)       44 

    Disease Control: การเฝ้าระวังควบคุมโรคในระบบเฝ้าระวัง R8-506 Dashboard 45  
ผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ (PA) ปีงบประมาณ 2560   45 

ตัวชี้วัดท่ี 1 ร้อยละของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)   46 
ท่ีมีคุณภาพ          

ตัวชี้วัดท่ี 2 ร้อยละของจังหวัดมีศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และ   47 
ทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT) ท่ีสามารถปฏิบัติงานได้จริง    

ตัวชี้วัดท่ี 3 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์   48 
(GREEN & CLEAN Hospital)  
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สารบัญ (ต่อ) 

           หน้า 
ตัวชี้วัดท่ี 4 ร้อยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปิดด าเนินการในพื้นท่ี   48 

(Primary Care Cluster)    
ตัวชี้วัดท่ี 5 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล (RDU)   49 
ตัวชี้วัดท่ี 6 ร้อยละของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการผ่าตัดแบบ One Day Surgery   50 
ตัวชี้วัดท่ี 7 อัตราการเสียชีวิตของผู้เจ็บป่วยวิกฤตฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง   51 

ในโรงพยาบาลระดับ F2 ขึ้นไป   
ตัวชี้วัดท่ี 8 อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่    51 
ตัวชี้วัดท่ี 9 จ านวนเมืองสมุนไพร       52 
ตัวชี้วัดท่ี 10 อัตราการคงอยู่ของบุคลากรสาธารณสุข (Retention rate)   52 
ตัวชี้วัดท่ี 11 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  53 

 ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ตัวชี้วัดท่ี 12 ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐาน 54 

 ผ่านการรับรอง HA ขั้น 3 
ตัวชี้วัดท่ี 13 ร้อยละของ รพ.สต.ท่ีผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว  55 
ตัวชี้วัดท่ี 14 ร้อยละของหน่วยบริการท่ีประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน   55 
ตัวชี้วัดท่ี 15 อัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวาน   56 

ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 20 ปี กระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 8    57  
สว่นที ่3 ภาพกจิกรรม          63 
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สารบัญตาราง 

            หน้า 
ตารางท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561      17 
ตารางท่ี 2  จ านวนประชากรเขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2559-2561     18 
ตารางท่ี 3  รายช่ือหน่วยบริการแยกตามจังหวัด เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561    20 
ตารางท่ี 4  จ านวนและประเภทบุคลากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561    23 
ตารางท่ี 5  จ านวนและสัดส่วนแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561  24 
ตารางท่ี 6  จ านวนและสัดส่วนบุคลากรรายวิชาชีพต่อประชากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561  25 
ตารางท่ี 7  ผู้ป่วยนอก (OPD) 5 อันดับโรค เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561    25 
ตารางท่ี 8  ผู้ป่วยใน (IPD) 5 อันดับโรค เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561    26 
ตารางท่ี 9  สาเหตุการตาย 5 อันดับ เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561     26 
ตารางท่ี 10 โรคท่ีต้องเฝ้าระวัง เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561      27 
ตารางท่ี 11 งบกองทุนค่าบริการทางการแพทย์ เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561    28 
ตารางท่ี 12 งบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเส่ือม)   28 

ปีงบประมาณ 2559-2561 
ตารางท่ี 13 วงเงินงบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน เขตสุขภาพท่ี 8  29 

ปีงบประมาณ 2561 (แยกตามประเภทการจัดสรร 70:20:10)  
ตารางท่ี 14 สถานการณ์การจัดสรรงบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (พรบ.) งบบูรณาการ  29 

ปี 2560-2562 
ตารางท่ี 15 ยุทธศาสตร์เน้นหนัก 6+1 Disease control ปีงบประมาณ 2561   34 
ตารางท่ี 16 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 20 ปี กระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 8  57 

ปี 2559 - 2561 
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สารบัญภาพ 

            หน้า 
ภาพท่ี 1  แผนท่ี 7 จังหวัดในเขตรับผิดชอบ       17 
ภาพท่ี 2  จ านวนประชากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2559-2561)     18 
ภาพท่ี 3  ปิรามิดประชากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561      19 
ภาพท่ี 4  จ านวนหน่วยบริการแยกตามระดับ Service Plan เขตสุขภาพท่ี 8 (ณ 01/10/2561) 19 
ภาพท่ี 5 จ านวนเตียงต่อประชากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561     23 
ภาพท่ี 6 สัดส่วนแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561    24 
ภาพท่ี 7 อัตราป่วยด้วยโรคท่ีต้องเฝ้าระวัง เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561     27 
ภาพท่ี 8  อัตราป่วยโรคไข้เลือดออก เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2560     27 
ภาพท่ี 9  สถานการณ์การลงทุน ระดับจังหวัด เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2560-2562 30 
ภาพท่ี 10  งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดอุดรธานี แยกตามระดับ Service plan  30 

ปี 2560-2562  
ภาพท่ี 11  งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดสกลนคร แยกตามระดับ Service plan  30 

ปี 2560-2562 
ภาพท่ี 12  งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดนครพนม แยกตามระดับ Service plan  31 

ปี 2560-2562 
ภาพท่ี 13  งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดเลย แยกตามระดับ Service plan   32 

ปี 2560-2562 
ภาพท่ี 14  งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดหนองคาย แยกตามระดับ Service plan  32 

ปี 2560-2562 
ภาพท่ี 15  งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดหนองบัวล าภู แยกตามระดับ Service plan  33 

ปี 2560-2562 
ภาพท่ี 16  งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดบึงกาฬ แยกตามระดับ Service plan   33 

ปี 2560-2562 
ภาพท่ี 17  ยุทธศาสตร์เน้นหนัก เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561    35 
ภาพท่ี 18  สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 37 
ภาพท่ี 19  อัตรตายด้วยอุบัติเหตุทางถนน เขตสุขภาพี่ 8 ปีงบประมาณ 2561   38 
ภาพท่ี 20  อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน มีค่า Ps > 0.75 < 1% เขตสุขภาพี่ 8   38 
  ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 21  โรงพยาบาลทุกแห่งบันทึกข้อมูล Online ผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตอุบัติเหตุทางถนน 39 
  ในโปรแกรม PHER เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 22  ผู้บาดเจ็บสาหัส (สีแดง) เข้าถึงบริการด้วย ALS เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 39 
ภาพท่ี 23  ผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน (Pre-DM) เขตสุขภาพท่ี 8   40 
ปีงบประมาณ 2561 
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สารบัญภาพ (ต่อ) 

            หน้า 
ภาพท่ี 24  สถานบริการสุขภาพท่ีมีการคลอดมาตรฐาน เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 40 
ภาพท่ี 25  อัตราส่วนการตายมารดาไทย เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561   41 
ภาพท่ี 26  การคลอดก่อนก าหนด ลดลงจากเดิม เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561  41 
ภาพท่ี 27  ทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 42 
ภาพท่ี 28  เด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561   42 
ภาพท่ี 29  เด็กสูงดีสมส่วน เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561    43 
ภาพท่ี 30  อัตราการติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล  43 
  ในกลุ่มผู้ป่วย Community-Acquire Sepsis เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 31  ข้อมูลสาเหตุการตายไม่ทราบสาเหตุ (Ill Defined) เขตสุขภาพท่ี 8    44 
  ปีงบประมาณ 2561   
ภาพท่ี 32  หน่วยบริการท่ีประสบภาวะวิกฤติทางการเงินระดับ 7 เขตสุขภาพท่ี 8   44 
  ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 33  ประสิทธิภาพการเฝ้าระวังและควบคุมโรคในรายงาน R8-506 Dashboard   45 
  เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561  
ภาพท่ี 34  สรุปรายงานผลการประเมินตามค ารับรองการปฏิบัติราชการฯ    46 
  (Performance Agreement : PA) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 35  ร้อยละของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ   47 
  เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 36  ร้อยละของจังหวัดมีศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC)     47 
  และทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 37  ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์    48 
  (GREEN & CLEAN Hospital) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 38   ร้อยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปิดด าเนินการในพื้นท่ี (Primary Care Cluster) 49 
  เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 39  ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล (RDU) เขตสุขภาพท่ี 8   50 
  ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 40  ร้อยละของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการผ่าตัดแบบ One Day Surgery เขตสุขภาพท่ี 8   50 
  ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 41  อัตราการเสียชีวิตของผู้เจ็บป่วยวิกฤตฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง    51 
  ในโรงพยาบาลระดับ F2 ข้ึนไป เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561    
ภาพท่ี 42  อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 51 
ภาพท่ี 43  อัตราการคงอยู่ของบุคลากรสาธารณสุข (Retention rate) เขตสุขภาพท่ี 8   53 
  ปีงบประมาณ 2561 
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สารบัญภาพ (ต่อ) 

            หน้า 
ภาพท่ี 44  ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ   53 
  ของส่วนราชการในสังกัด ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
  เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 45  ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐาน   54 
  ผ่านการรับรอง HA ขั้น 3 เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 46  ร้อยละของ รพ.สต.ท่ีผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว    55 
  เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 47  ร้อยละของหน่วยบริการประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน เขตสุขภาพท่ี 8   55 
  ปีงบประมาณ 2561 
ภาพท่ี 48  อัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวาน เขตสุขภาพท่ี 8    56 
  ปีงบประมาณ 2561 
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ท าเนียบผู้บริหาร 

 

 
 

 

 

นพ.ชาญวทิย์  ทระเทพ 

ผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 

 
 
 
 

 

ดร.นพ.อิทธิพล  สูงแข็ง 

สาธารณสุขนเิทศก์ เขตสุขภาพที่ 8 

 

 

 

 

 

นพ.สมิต  ประสันนาการ 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 

                                                                                              
 

 

 

นพ.เกรียงศักดิ์ เอกพงษ์         นพ.ศรศีักดิ์ ตั้งจติธรรม 

 รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที่ 8   รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 
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ท าเนียบคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 8 

 

 
       

       นพ.สมิต ประสันนาการ  นพ.ววิรรธน ์ก่อวริิยกมล        นพ.ปรเมษฐ์ กิ่งโก ้

ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8     นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเลย     นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสกลนคร 

 

 

 

 

 

       นพ.จรัญ จันทมัตตุการ          นพ.สมชายโชติ ปิยวัชร์เวลา       นพ.วศิณุ วทิยาบ ารุง 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครพนม นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย   นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ 

 

 

 

 

 

          นพ.สุรพงษ์ ผดุงเวยีง  นพ.ธรรมนูญ  วสิิฐธนวรรธ       นพ.กิติศักดิ์  ด่านวิบูลย์ 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอุดรธานี   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสกลนคร 

 

 

 

 

 

          นพ.ยุทธชัย ตริสกุล                นพ.ชุมนุม วทิยานันท์       นพ.สมชาย เชือ้นานนท์ 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนครพนม         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเลย          ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองบัวล าภู 

 

 

 

 

         นพ.สุรกิจ ยศพล   นพ.ณรงค์ ธาดาเดช   นพ.อิสระ เจียวริิยบุญญา

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองคาย      ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบึงกาฬ    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมะเร็งอุดรธานี 
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ท าเนียบคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 8 

 

 

 

 

 

       นพ.ธติิ อ้ึงอารี           นพ.กิตต์กวี โพธ์ิโน      นพ.อาทติย์ เล่าสุอังกูร นพ.กิตตินาถ ติยะพิบูลยไ์ชยา 

ผอ.รพ.ธัญญารักษอุ์ดรธาน ี  ผอ.รพ.จิตเวชนครพนมราชนครนิทร์    ผอ.รพ.จิตเวชเลยราชนครนิทร์        ผอ.รพ.อากาศอ านวย 

 

 

 

 

    นพ.มนู ชัยวงศโ์รจน์           นพ.ธงภักดิ์ มีเพียร  นพ.ประเสริฐ ดิษฐ์สมบูรณ ์ นพ.ไพโรจน์ รัตนะเจริญธรรม 

ผอ.รพ.สมเด็จพระยุพราชธาตุพนม    ผอ.รพ.หนองหาน             ผอ.รพ.เซกา            ผอ.รพ.โพนพสิัย 

 

 

 

 

       นพ.สมชาย ชมพูค า          พญ.ดวงสุดา ดาวเศรษฐ์   นายสังวรณ์ เสนวรค าศรี          นายทองเลื่อน องอาจ 

          ผอ.รพ.ภูเรอื   ผอ.รพ.ศรีบุญเรอืง       สาธารณสุขอ าเภอเมืองอุดรธานี  สาธารณสุขอ าเภอเมืองหนองคาย 

 

 

 

 

    นายสมชัย ค าหงษา          นายอภิชาต สะบูแ่ก้ว      นางอัจฉรา พรหมนิล        นายกมล ตงศริิ 

สาธารณสุขอ าเภอศรีวิไล         สาธารณสุขอ าเภอเลย          สาธารณสุขอ าเภอเมืองนครพนม   สาธารณสุขอ าเภอวาริชภูมิ 

 

 

 

 

 

             นายรัฐธีร์ หนองหารพิทักษ์                     นางรัชนี คอมแพงจันทร์        นส.พิมพ์สิลภัส โสตะวงศ์  

      สาธารณสุขอ าเภอเมืองหนองบัวล าภู     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
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บุคลากรส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 

กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ (CIO) 

 
นางรัชนี  คอมแพงจันทร์ 

หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ 

 

 

 

 

 

นางนิ่มนวล ไขแสงจันทร์     นางสาวพิมพ์สลิภัส โสตะวงศ ์  นายวรีะวัฒน์  ศริิรัตน์ไพบูลย์ 

นักวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ        นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 

 

 

 

 

นายค าภา  พรหมเสนา     นายสิริพงศ ์ ช านาญไพร   นายพัฒนรัฐ  พุดหล้า 

  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ     นักวิชาการคอมพิวเตอร์                    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

 

 

 

 

 

          นายสุววิัฒน์  สุทธบิริบาล  นางสาวสุดารัตน์ วัฒนธรรม 

           นักวิชาการคอมพิวเตอร์            นักวิเคราะหน์โยบายและแผน 
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กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (CSO) 

แพทย์หญงิณภัทร  สิทธิศักดิ์ 

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 

 

 

 

 

 

 

นางสาวรัชชดา  สุขผึง้     เภสัชกรหญงิณัฏฐว ี รักชัย      นายสุรชัย  รสโสดา 

       พยาบาลวชิาชีพช านาญการ         เภสัชกรช านาญการ      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 

 

 

 

 

         นางสาวจริาภรณ์  ผิวด า         นางสาวนัฐวด ี มูลที 

         นักวิชาการสาธารณสุข       นักวิชาการสาธารณสุข 
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กลุ่มงานอ านวยการ (COO) 

 

นายพลพีร์  พรศิรธนานันต์ 

หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ 

 

 

 

 

 

         นายทรัพย์สนิ วงษ์ศิลป์  นางสาวพินดารธาร พินธะ       นายธนัทพิสษิฐ์  ศรีรัตนาม 

นิตกิรช านาญการ     นักวิชาการพัสดุช านาญการ        เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 

 

 

 

 

 

นางพัชรินทร์ พิมพา  นางสาวสุกานดา ศรีบัวขาว          นางพรทิพย์  ตันมิ่ง 

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ      นักวิชาการเงินและบัญชี 

 

 

 

 

 

        นางสาวรัชนก  ศรีนานวล   นายขวัญชัย  บ่อค าเกิด     นายสุทธพิงษ์ แสนบุญลอื 

เจ้าพนักงานธุรการ     พนักงานขับรถยนต์        พนักงานขับรถยนต์ 
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กลุ่มงานบรหิารการเงินและการคลัง (CFO) 

   นางรุ่งทิพย์  เอกพงษ ์

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง 

 

          

            

       นางโสภา แสงนิล   นางสาวสติาพัชญ์ โรจนาศศริัตน์ นางสาวธญาดา สะพังเงิน     นางสาววันวิศา  ผาแสน 

นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ  นักวิชาการเงินและบัญชี     นักวิชาการเงินและบัญช ี นักวิเคราะหน์โยบายและแผน                    

 

 

กลุ่มงานบรหิารทรัพยากรบุคคล (CHRO) 

 
นางภัสธิยะกุล  ชาวกะมุด 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

 

          

            

 

      นายคทาวุธ  เย่ียงแก้ว           นางสาวพิมพร ดาศักดิ์ นางสาวอรอุมา  ประทุมทอง    นางสาวอริสา  สีหานาวี 

นักวิเคราะหน์โยบายและแผนปฏิบัติการ นักทรัพยากรบุคคล     นักทรัพยากรบุคคล        นักทรัพยากรบุคคล   
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ข้อมูลทั่วไป เขตสุขภาพที่ 8 

 
ภาพท่ี 1 แผนท่ี 7 จังหวัดในเขตรับผิดชอบ 

เขตสุขภาพที่ 8 ประกอบไปด้วย 7 จังหวัด ซึ่งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัดอุดรธานี,
จังหวัดสกลนคร, จังหวัดนครพนม, จังหวัดเลย, จังหวัดหนองคาย, จังหวัดหนองบัวล าภูและจังหวัดบึงกาฬ มีพื้นท่ี
รวมกันประมาณ  47,303.11 ตารางกิโลเมตร, 87 อ าเภอ, 642 ต าบล, 6,526 หมู่บ้าน, 227 เทศบาล และ 491 อบต. 
ดังตารางท่ี 1  

ตารางท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
 

จงัหวัด พืน้ที ่(km2) อ าเภอ ต าบล หมู่บา้น เทศบาล อบต. 

อดุรธาน ี 11,700.31 20 155 1,880 49 133 

สกลนคร 9,605.80 18 124 1,515 65 75 

นครพนม 5,512.82 12 99 1,123 22 81 

เลย 9,286 14 90 916 30 70 

หนองคาย 3,026.53 9 62 722 19 48 

หนองบวัล าภ ู 3,865.90 6 59 713 24 43 

บงึกาฬ 4,305.75 8 53 615 18 41 

เขตสขุภาพที ่8 47,303.11 87 642 6,526 227 491 

ท่ีมา :  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกแห่งในเขตสุขภาพท่ี 8 ข้อมูล  ณ 1 ตุลาคม 2561 
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1. ขอ้มลูประชากร 
 ประชากร ในเขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 มีท้ังหมด 5,548,817 คน จากข้อมูลประชากรย้อนหลัง 3 ปี พบว่า มี
ประชากรเพิ่มขึ้นในทุกๆปี ท้ัง 7 จังหวัด ดังตารางท่ี 2 และภาพท่ี 2 และในปี 2561 พบอัตราการเพิ่มขึ้นของ
ประชากรร้อยละ 0.26  

ตารางท่ี 2  จ านวนประชากรเขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2559-2561 

จงัหวดั 
ประชากร 2559 ประชากร 2560 ประชากร 2561 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

เขตสุขภาพที ่8 2,761,966 2,761,154 5,523,120 2,765,990 2,768,137 5,534,127 2,770,924 2,777,893 5,548,817 

อุดรธาน ี 784,954 790,357 1,575,311 786,301 792,482 1,578,783 787,877 795,215 1,583,092 

สกลนคร 570,880 572,045 1,142,925 571,963 573,986 1,145,949 573,346 576,126 1,149,472 

นครพนม 357,063 358,438 715,501 357,819 359,054 716,873 358,311 359,717 718,028 

เลย 321,610 317,277 638,887 321,884 317,916 639,800 322,592 319,074 641,666 

หนองคาย 259,444 260,123 519,567 259,681 260,682 520,363 259,983 261,903 521,886 

หนองบวัล าภ ู 255,850 254,322 510,172 255,910 254,824 510,734 256,009 255,632 511,641 

บงึกาฬ 212,165 208,592 420,757 212,432 209,193 421,625 212,806 210,226 423,032 

ท่ีมา: กระทรวงสาธารณสุข (HDC 1 ต.ค. 2561) ประมวลผลจากส านักทะเบียนราษฎร์ กระทรวงมหาดไทย  
 

 
ท่ีมา: ส านักทะเบียนราษฎร์ กระทรวงมหาดไทย (กระทรวงสาธารณสุขประมวลผลจาก HDC 1 ต.ค. 2561) 

ภาพท่ี 2 จ านวนประชากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2559-2561) 
 

1,575,311
1,142,925

715,501 638,887 519,567 510,172 420,757

1,578,783

1,145,949

716,873 639,800
520,363 510,734

421,625

1,583,092

1,149,472

718,028
641,666

521,886 511,641
423,032

อุดรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบัวล าภู บึงกาฬ

จ านวนประชากร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2559-2561

2559 2560 2561
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สัดสว่นประชากร  
 สัดส่วนประชากรชายและหญิงใกล้เคียงกัน สัดส่วนของประชากรวัยเด็กอายุ 0-14 ปี มีแนวโน้มลดลง 
ในขณะท่ีประชากรวัยท างานและผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพิ่มข้ึนเรื่อยๆ ซึ่งหมายถึงอัตราส่วนพึ่งพิงของประชากรวัยเด็กมี
แนวโน้มลดลงและผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น เขตสุขภาพท่ี 8 จึงมีแนวโน้มท่ีจะก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 

 
ท่ีมา : ข้อมูลทะเบียนราษฎร์ จาก HDC กระทรวงสาธารณสุข ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2561 

ภาพท่ี 3 ปิรามิดประชากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

2. ขอ้มลูหนว่ยบรกิาร 
2.1 หนว่ยบรกิารสงักดักระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที ่8 

 หน่วยบริการสังกัดกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 8 มีท้ังหมด 962 แห่ง ได้แก่ ระดับ A = 2 แห่ง,   
ระดับ S = 5 แห่ง, ระดับ M1 = 3 แห่ง, ระดับ M2 = 5 แห่ง, ระดับ F1 = 12 แห่ง, ระดับ F2 = 49 แห่ง, ระดับ     
F3 = 12 แห่ง และระดับ P = 874 แห่ง ดังภาพท่ี 4 และตารางท่ี 3 ตามล าดับ 

 
ภาพท่ี 4 จ านวนหน่วยบริการแยกตามระดับ Service Plan เขตสุขภาพท่ี 8 (ณ 1/10/2561) 

A
S

M1
M2
F1
F2
F3
P

2 แห่ง
5 แห่ง
3 แห่ง
5 แห่ง
12 แห่ง
49 แห่ง
12 แห่ง
874 แห่ง
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ตารางท่ี 3 รายช่ือหน่วยบริการแยกตามจังหวัด เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

ล าดบั จงัหวดั หน่วยบรกิาร ระดบั จ านวนเตยีงตามกรอบ จ านวนเตยีงจรงิ 

1 นครพนม รพ.นครพนม S ใหญ ่ 345 345 

2 นครพนม รพ.สมเด็จพระยุพราชธาตุพนม M2 120 108 

3 นครพนม รพ.ศรีสงคราม F1 60 80 

4 นครพนม รพ.นาแก F2 60 59 

5 นครพนม รพ.ปลาปาก F2 30 50 

6 นครพนม รพ.เรณูนคร F2 30 48 

7 นครพนม รพ.บ้านแพง F2 60 43 
8 นครพนม รพ.ท่าอุเทน F2 30 40 

9 นครพนม รพ.นาหว้า F2 30 29 

10 นครพนม รพ.โพนสวรรค ์ F2 30 40 

11 นครพนม รพ.นาทม F2 30 30 

12 นครพนม รพ.วังยาง F3 10 10 

13 บึงกาฬ รพ.บึงกาฬ S 175 200 

14 บึงกาฬ รพ.เซกา F1 120 96 

15 บึงกาฬ รพ.โซ่พิสัย F2 30 56 

16 บึงกาฬ รพ.ปากคาด F2 30 38 

17 บึงกาฬ รพ.บึงโขงหลง F2 30 62 

18 บึงกาฬ รพ.พรเจริญ F2 30 42 

19 บึงกาฬ รพ.ศรีวิไล F2 30 38 

20 บึงกาฬ รพ.บุ่งคล้า F3 30 32 

21 เลย รพ.เลย S ใหญ ่ 402 464 

22 เลย รพ.สมเด็จพระยุพราชด่านซ้าย M2 60 60 

23 เลย รพ.วังสะพุง F1 90 113 

24 เลย รพ.ท่าลี่ F2 30 64 

25 เลย รพ.เชียงคาน F2 30 60 

26 เลย รพ.ผาขาว F2 30 44 

27 เลย รพ.ภูกระดึง F2 60 51 

28 เลย รพ.ปากชม F2 30 41 

29 เลย รพ.เอราวัณ F2 30 36 

30 เลย รพ.ภูหลวง F2 30 30 
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ล าดบั จงัหวดั หน่วยบรกิาร ระดบั จ านวนเตยีงตามกรอบ จ านวนเตยีงจรงิ 

31 เลย รพ.นาด้วง F2 30 31 

32 เลย รพ.ภูเรือ F2 30 34 

33 เลย รพ.นาแห้ว F3 30 26 

34 เลย รพ.หนองหิน F3 30 20 

35 สกลนคร รพ.สกลนคร A 768 768 

36 สกลนคร รพ.สมเด็จพระยุพราชสว่างแดนดิน M1 320 240 

37 สกลนคร รพ.วานรนิวาส M1 120 169 

38 สกลนคร รพ.พังโคน F1 120 85 

39 สกลนคร รพ.อากาศอ านวย F1 90 90 

40 สกลนคร รพ.พระอาจารย์ฝั้นอาจาโร F2 90 116 

41 สกลนคร รพ.บ้านม่วง F1 70 78 

42 สกลนคร รพ.โคกศรีสุพรรณ F2 30 54 

43 สกลนคร รพ.กุดบาก F2 30 41 

44 สกลนคร รพ.ค าตากล้า F2 30 40 

45 สกลนคร รพ.ส่องดาว F2 30 41 

46 สกลนคร รพ.วาริชภูมิ F2 30 36 

47 สกลนคร รพ.กุสุมาลย์ F2 60 40 

48 สกลนคร รพ.เจริญศิลป ์ F2 30 40 

49 สกลนคร รพ.พระอาจารย์แบน ธนากโร F2 30 57 

50 สกลนคร รพ.โพนนาแก้ว F2 30 41 

51 สกลนคร รพ.เต่างอย F2 30 30 

52 สกลนคร รพ.นิคมน้ าอูน F3 10 17 

53 หนองคาย รพ.หนองคาย S 349 349 

54 หนองคาย รพ.สมเด็จพระยุพราชท่าบ่อ M2 200 200 

55 หนองคาย รพ.โพนพิสัย F1 120 76 

56 หนองคาย รพ.สังคม F2 30 36 

57 หนองคาย รพ.ศรีเชียงใหม ่ F2 30 30 

58 หนองคาย รพ.สระใคร F3 30 30 

59 หนองคาย รพ.โพธ์ิตาก F3 10 0 

60 หนองคาย รพ.เฝ้าไร่ F3 30 30 

61 หนองคาย รพ.รัตนวาปี F3 10 0 
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ล าดบั จงัหวดั หน่วยบรกิาร ระดบั จ านวนเตยีงตามกรอบ จ านวนเตยีงจรงิ 

62 หนองบัวล าภู รพ.หนองบัวล าภู S 300 313 

63 หนองบัวล าภู รพ.ศรีบุญเรือง F1 90 94 

64 หนองบัวล าภู รพ.นากลาง F1 60 75 

65 หนองบัวล าภู รพ.สุวรรณคูหา F2 30 51 

66 หนองบัวล าภู รพ.โนนสัง F2 30 35 

67 หนองบัวล าภู รพ.นาวังเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา F2 30 40 

68 อุดรธานี รพ.อุดรธานี A ใหญ ่ 1022 1022 

69 อุดรธานี รพ.กุมภวาปี M1 180 181 

70 อุดรธานี รพ.บ้านผือ M2 90 134 

71 อุดรธานี รพ.หนองหาน M2 110 120 

72 อุดรธานี รพ.สมเด็จพระยุพราชบ้านดุง F1 120 114 

73 อุดรธานี รพ.เพ็ญ F1 120 120 

74 อุดรธานี รพ.น้ าโสม F1 60 70 

75 อุดรธานี รพ.หนองวัวซอ F2 60 42 

76 อุดรธานี รพ.วังสามหมอ F2 40 55 

77 อุดรธานี รพ.กุดจับ F2 50 35 

78 อุดรธานี รพ.โนนสะอาด F2 30 36 

79 อุดรธานี รพ.ศรีธาตุ F2 30 30 

80 อุดรธานี รพ.หนองแสง F2 30 34 

81 อุดรธานี รพ.พิบูลย์รักษ์ F2 30 30 

82 อุดรธานี รพ.สร้างคอม F2 30 30 

83 อุดรธานี รพ.ทุ่งฝน F2 30 30 

84 อุดรธานี รพ.ไชยวาน F2 30 30 

85 อุดรธานี รพ.นายูง F2 30 30 

86 อุดรธานี รพ.ห้วยเก้ิง F3 10 10 

87 อุดรธานี รพ.กู่แก้ว F3 10 10 

88 อุดรธานี รพ.ประจักษ์ศลิปาคม F3 10 10 

รวมทัง้สิน้ 7,611 8,035 

 
 

 

ท่ีมา : กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ (CIO) ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 (26/1/2561)  
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2.2 จ านวนเตยีงตอ่ประชากร เขตสขุภาพที ่8 ป ี2561 
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีจ านวนเตียงตามกรอบจ านวน 7,611 เตียง คิดเป็น 1 เตียงต่อประชากร 729 คน หรือ 
1.37 เตียงต่อ 1,000 ประชากร มีเตียงบริการจริง จ านวน 8,035 เตียง คิดเป็น 1 เตียงต่อประชากร 691 คน หรือ
1.45 เตียงต่อ 1,000 ประชากร ดังภาพท่ี 5 

 
ที่มา : กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ (CIO) ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ณ 26 ม.ค.61  

ภาพท่ี 5 จ านวนเตียงต่อประชากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

3. ขอ้มลูบคุลากร  

3.1 จ านวนและประเภทบคุลากร  
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีบุคลากรจ านวน 31,586 คน แบ่งเป็นข้าราชการ จ านวน 15,129 คน ลูกจ้างประจ า 
จ านวน 1,231 คน พนักงานราชการ จ านวน 681 คน พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ านวน 8,795 คน และลูกจ้าง
ช่ัวคราว จ านวน 5,750 คน ดังตารางท่ี 4 
ตารางท่ี 4 จ านวนและประเภทบุคลากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

จังหวัด ข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราว ผลรวมทั้งหมด 

เขตสุขภาพที่ 8 15,129 681 8,795 1,231 5,750 31,586 

อุดรธานี 4,005 182 2,806 291 1,364 8,648 
สกลนคร 3,184 107 2,070 261 1,835 7,457 
นครพนม 2,007 110 764 178 734 3,793 

เลย 1,998 77 911 194 645 3,825 
หนองคาย 1,591 78 813 126 412 3,020 

หนองบัวล าภู 1,324 64 675 82 396 2,541 
บึงกาฬ 1,020 63 756 99 364 2,302 

ที่มา : กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล (CHRO) ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ณ 30 ม.ค.62  
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เขตสุขภาพที่ 8 อุดรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบัวล าภู บึงกาฬ

จ านวนเตยีงตอ่ประชากร เขตสขุภาพที ่8

เตียงตามกรอบ : ประชากร เตียงตามจริง : ประชากร
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3.2 จ านวนและสดัสว่นแพทย ์ทนัตแพทย์ เภสัชกร เขตสขุภาพที ่8 ป ี2560 
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีแพทย์ จ านวน 1,448 คน ทันตแพทย์ 408 คน และเภสัชกร 724 คน ดังตารางท่ี 5 โดย
สัดส่วนของทันตแพทย์ต่อประชากรสูงมากท่ีสุด คือ ทันตแพทย์ 1 คน ต่อประชากร 13,600 คน รองลงมาคือ      
เภสัชกร 1 คน ต่อประชากร 7,664 คน และแพทย์ 1 คนต่อประชากร 3,832 คน ตามล าดับ ดังภาพท่ี 6  

ตารางท่ี 5 จ านวนแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 
ต าแหนง่ เขตสุขภาพที ่8 อุดรธาน ี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบวัล าภ ู บงึกาฬ 

นายแพทย ์ 1,448 คน 448 315 158 167 172 104 84 
ทันตแพทย ์ 408 คน 96 78 57 55 45 45 32 
เภสชักร 724 คน 188 160 94 96 75 58 53 

ที่มา : กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล (CHRO) ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ณ 30 ม.ค.62 
 

 
ที่มา : กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล (CHRO) ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ณ 30 ม.ค.62 

ภาพท่ี 6 สัดส่วนแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

3.3 จ านวนและสดัสว่นบุคลากรรายวชิาชพีตอ่ประชากร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 
เขตสุขภาพท่ี 8 มีสัดส่วนบุคลากรรายวิชาชีพต่อประชากร ท่ีสูงท่ีสุดคือ วิชาชีพนักรังสีการแพทย์ สัดส่วนของ

นักรังสีการแพทย์ 1 คน ต่อประชากร 61,654 คน รองลงมาคือ นักกายภาพบ าบัด นักแพทย์แผนไทย นักเทคนิค
การแพทย์ นักวิชาการสาธารณสุข (รวมเจ้าพนักงานสาธารณสุข) และพยาบาลวิชาชีพ เท่ากับ 21,932 คน, 15,675 
คน, 15,078 คน, 1,367 คน และ 608 คน ตามล าดับ ดังตารางท่ี 6 
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ตารางท่ี 6 จ านวนและสัดส่วนบุคลากรรายวิชาชีพต่อประชากร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 
ต าแหนง่ (คน) เขตสุขภาพที ่8 อุดรธาน ี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบวัล าภ ู บงึกาฬ 

พยาบาลวิชาชีพ 9,123 2,483 2,030 1,119 1,181 974 705 631 
อัตรา 1: ประชากร 608 638 566 642 543 536 726 670 
นักกายภาพบ าบัด 253 72 65 25 32 17 19 23 
อัตรา 1: ประชากร 21,932 21,987 17,684 28,721 20,052 30,699 26,928 18,393 
นักเทคนิคการแพทย์ 368 100 81 39 49 38 30 31 
อัตรา 1: ประชากร 15,078 15,831 14,191 18,411 13,095 13,734 17,055 13,646 
นักรังสีการแพทย์ 90 25 20 12 10 12 6 5 
อัตรา 1: ประชากร 61,654 63,324 57,474 59,836 64,167 43,491 85,274 84,606 
นักวิชาการสาธารณสุข 2,916 701 638 406 384 277 293 217 

เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1,142 268 236 167 148 90 135 98 
รวม นวก.+จพ.สธ. 4,058 969 874 573 532 367 428 315 
อัตรา 1: ประชากร 1,367 1,634 1,315 1,253 1,206 1,422 1,195 1,343 
แพทย์แผนไทย 354 67 152 22 39 25 31 18 
อัตรา 1: ประชากร 15,675 23,628 7,562 32,638 16,453 20,875 16,505 23,502 

ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ เขตสุขภาพที่ 8 ณ 30 ม.ค.62 

4. ขอ้มลูสถานะสขุภาพ 

4.1 ผูป้ว่ยนอก (OPD) 5 อนัดบัโรค เขตสุขภาพที ่8 ป ี2561 
เขตสุขภาพท่ี 8 มีผู้มารับบริการผู้ป่วยนอก (ครั้ง) มากท่ีสุด คือ กลุ่มโรคความดันโลหิตสูง (HT), รองลงมา 

คือ กลุ่มโรคเบาหวาน (DM), กลุ่มโรคติดเช้ือทางเดินหายใจส่วนบน (Acute URI), กลุ่มโรคเนื้อเยื่อผิดปกติ และกลุ่ม
บริการทันตกรรม ตามล าดับ ดังตารางท่ี 7 
ตารางท่ี 7 ผู้ป่วยนอก (OPD) 5 อันดับกลุ่มโรค เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561  

เขตสุขภาพที ่8 อุดรธาน ี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบวัล าภ ู บงึกาฬ 
1. HT 1. DM 1. DM  1. Acute URI  1. DM  1. HT 1. เน้ือเย่ือ

ผิดปกติ 
1. DM  

2. DM 2. HT  2. เน้ือเย่ือ
ผิดปกติ 

2. เน้ือเย่ือ
ผิดปกติ 

2. HT  2. DM 2. Acute URI  2. HT  

3. Acute URI 3. Acute URI 3. HT 3. DM  3. Acute URI 3. เน้ือเย่ือ
ผิดปกติ 

3. DM 3. Acute URI 

4. เน้ือเย่ือ
ผิดปกติ 

4. เน้ือเย่ือ
ผิดปกติ 

4. Acute 
URI 

4. HT 4. เน้ือเย่ือ
ผิดปกติ 

4. Acute URI 4. HT 4. เน้ือเย่ือ
ผิดปกติ 

5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 
ท่ีมา : Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข ณ 10 ม.ค.62 
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4.2 ผูป้ว่ยใน (IPD) 5 อนัดบักลุม่โรค เขตสขุภาพที่ 8 ป ี2561 
  เขตสุขภาพท่ี 8 มีผู้มารับบริการผู้ป่วยใน (คน) กลุ่มโรคมากท่ีสุด คือ กลุ่มโรคปอดบวม รองลงมาคือ โรค
โลหิตจาง, การดูแลมารดาอื่นๆท่ีมีปัญหาทารกในครรภ์ฯ, การบาดเจ็บฯ และหลอดลมอักเสบเฉียบพลัน ตามล าดับ 
ดังตารางท่ี 8 
ตารางท่ี 8 ผู้ป่วยใน (IPD) 5 อันดับกลุ่มโรค เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

เขตสุขภาพที ่8 อุดรธาน ี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบวัล าภ ู บงึกาฬ 

1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 1. โลหิตจาง 1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 

2. โลหิตจาง 2. โลหิตจาง 2. การดูแล
มารดาอื่นๆที่มี
ปัญหาทารกใน
ครรภ์ฯ 

2. หลอดลม
อักเสบ
เฉียบพลัน 

2. การบาดเจ็บ
ฯ 

2. ปอดบวม 2. การดูแล
มารดาอื่นๆที่มี
ปัญหาทารกใน
ครรภ์ฯ 

2. COPD 

3. การดูแล
มารดาอื่นๆที่มี
ปัญหาทารกใน
ครรภ์ฯ 

3. การบาดเจ็บ
ฯ 

3. หลอดลม
อักเสบ
เฉียบพลัน 

3. โลหิตจาง 3. โลหิตจาง 3. หลอดลม
อักเสบ 

3. ต้อกระจก
และความ
ผิดปกติของเลนส์
อื่นๆ 

3. การบาดเจ็บ
ฯ 

4. การบาดเจ็บฯ 4. มารดาคลอด 4. โลหิตจาง 4. การ
บาดเจ็บฯ 

4. มารดาคลอด 4. น่ิวในระบบ
น้ าดี 

4. ภาวะอื่นๆ ใน
ระยะปริก าเนิด 

4. เบาหวาน 

5. หลอดลม
อักเสบ
เฉียบพลัน 

5. COPD 
 

5. การบาดเจ็บฯ 5. COPD 
 

5. การดูแล
มารดาอื่นๆที่มี
ปัญหาทารกใน
ครรภ์ฯ 

5. การดูแล
มารดาอื่นๆที่มี
ปัญหาทารกใน
ครรภ์ฯ 

5. การบาดเจ็บฯ 5. การดูแล
มารดาอื่นๆที่มี
ปัญหาทารกใน
ครรภ์ฯ 

ท่ีมา : Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข ณ 10 ม.ค.62 

4.3 สาเหตกุารตาย 5 อนัดบั เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 
เขตสุขภาพท่ี 8 มีข้อมูลสาเหตุการตายสูงสุด คือ โรคหัวใจล้มเหลว รองลงมามะเร็งเซล์ตับ, อุบัติเหตุ, การติด

เช้ือในกระแสเลือด และมะเร็งท่อน้ าดีในตับ ตามล าดับ ดังตารางท่ี 9 
ตารางท่ี 9 สาเหตุการตาย 5 อันดับ เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

เขตสุขภาพที ่8 อุดรธาน ี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบวัลบ าภ ู บงึกาฬ 

1. หัวใจล้มเหลว 1. หัวใจล้มเหลว 1. หัวใจล้มเหลว 1. หัวใจล้มเหลว 1. เบาหวาน 1. หัวใจล้มเหลว 1. การติดเชื้อใน
กระแสเลือด 

1. หัวใจล้มเหลว 

2. มะเร็งเซลล์ตับ 2. การติดเชื้อใน
กระแสเลือด 

2. มะเร็งเซลล์
ตับ 

2. มะเร็งเซลล์ตับ 2. ความดัน
โลหิตสูง 

2. การติดเชื้อใน
กระแสเลือด 

2. มะเร็งท่อน้ าดี
ในตับ 

2. ความดัน
โลหิตสูง 

3. การติดเชื้อในกระแส
เลือด 

3. เบาหวาน 3. มะเร็งท่อน้ าดี
ในตับ 

3. มะเร็งท่อน้ าดี
ในตับ 

3. หัวใจ
ล้มเหลว 

3. เบาหวาน 3. มะเร็งเซลล์ตับ 3. โรคของหลอด
เลือดฝอย 

4. เบาหวาน 4. มะเร็งเซลล์ตับ 4. ไตวายเรื้อรัง 4. การติดเชื้อใน
กระแสเลือด 

4. การติดเชื้อ
ในกระแสเลือด 

4. มะเร็งท่อน้ าดี
ในตับ 

4. เบาหวาน 4. เบาหวาน 

5. มะเร็งท่อน้ าดีในตับ 5. มะเร็งท่อน้ าดีในตับ 5. เบาหวาน 5. ไตวายเรื้อรัง 5. ปอดบวม 5. ไตวายเรื้อรัง 5. ไตวายเรื้อรัง 5. ไตวายเรื้อรัง 

ท่ีมา : Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข ณ 10 ม.ค.62 
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4.4 อตัราปว่ยดว้ยโรคทีต่อ้งเฝ้าระวงั เขตสขุภาพที่ 8 ป ี2561 
เขตสุขภาพท่ี 8 พบอัตราป่วยของโรคท่ีต้องเฝ้าระวัง มากท่ีสุด คือ โรคอุจจาระร่วง คิดเป็นอัตราป่วย 979.92 

ต่อแสนประชากร รองลงมาคือ โรคปอดบวม, โรคตาแดง ตาอักเสบ, โรคอาหารเป็นพิษ, สุกใส, โรคไข้เลือดออก และ
โรคมือเท้าปาก คิดเป็นอัตราป่วย 294.59, 103.82, 88.04, 40.60, 40.28 และ 34.8 ต่อแสนประชากร ตามล าดับ  
ดังภาพท่ี 7 และตารางท่ี 10 ในปี 2561 มีการระบาดของโรคไข้เลือดออกมากท่ีสุดในจังหวัดบึงกาฬ อัตรป่วย 90.77 
ต่อแสนประชากร รองลงมาจังหวัดเลย และหนองบัวล าภู อัตราป่วย 72.00 และ 63.33 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 8 

 
ท่ีมา : Dashboard 506 เขตสุขภาพท่ี 8 ณ 10 ม.ค.62 (ข้อมูล 1 ม.ค.61 – 31 ธ.ค.61) 

ภาพท่ี 7 อัตราป่วยด้วยโรคท่ีต้องเฝ้าระวัง เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

ตารางท่ี 10 โรคท่ีต้องเฝ้าระวัง เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 
อันดบั เขตสุขภาพที ่8 อุดรธาน ี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบวัล าภ ู บงึกาฬ 

1 อุจจาระร่วง อุจจาระร่วง อุจจาระร่วง อุจจาระร่วง อุจจาระร่วง อุจจาระร่วง อุจจาระร่วง อุจจาระร่วง 

2 ปอดบวม ปอดบวม ปอดบวม ปอดบวม ปอดบวม อาหารเป็นพิษ ปอดบวม ปอดบวม 

3 ตาแดง อาหารเป็นพิษ ตาแดง ตาแดง อาหารเป็นพิษ ปอดบวม ตาแดง ไข้เลือดออก 

4 อาหารเป็นพิษ ไข้หวัดใหญ่ สุกใส อาหารเป็นพิษ ตาแดง ตาแดง อาหารเป็นพิษ ตาแดง 

5 สุกไส สุกใส ไข้เลือดออก สุกใส มือ เท้า ปาก สุกใส ไข้เลือดออก อาหารเป็นพิษ 

6 ไข้เลือดออก มือเท้าปาก มือเท้าปาก ไข้เลือดออก ไข้เลือดออก มือเท้าปาก สุกใส สุกใส 

ท่ีมา : Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข ณ 10 ม.ค.62  
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 8 อัตราป่วยโรคไข้เลือดออก 
เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

979.92

294.59

103.82

88.04

40.60

40.28

34.80

0.00 200.00 400.00 600.00 800.00 1000.00 1200.00

อุจจาระร่วง

ปอดบวม ปอดอกัเสบ

ตาแดง ตาอักเสบ

อาหารเปน็พษิ

สุกใส

DHF+DF+DHF shock

มือ เท้า ปาก

อัตราปว่ยโรคที่ตอ้งเฝ้าระวงั เขตสุขภาพที่ 8 (ต่อแสนประชากร)

40.28 24.38 27.57 42.62
72

10.73
63.33

90.77

เขตสุขภาพที่ 
8

อุดรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบัวล าภู บึงกาฬ

อัตราปว่ยโรคไขเ้ลอืดออกตอ่แสนประชากร
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5. งบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรร 
5.1 งบกองทนุคา่บรกิารทางการแพทย์ เขตสขุภาพที่ 8 ปงีบประมาณ 2561 
เขตสุขภาพท่ี 8 ได้รับจัดสรรงบกองทุนค่าบริการทางการแพทย์ท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 วงเงินงบประมาณ

สุทธิ 7,803,730,675.27 บาท งบประมาณส่วนใหญ่มาจากกองทุนผู้ป่วยนอก กองทุนผู้ป่วยใน กองทุนสร้างเสริม
สุขภาพและป้องกันโรค กองทุน CENTRAL REIMBURSE และงบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายในลักษณะงบ
ลงทุน ตามล าดับ ดังตารางท่ี 11 
ตารางท่ี 11 งบกองทุนค่าบริการทางการแพทย์ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

จังหวัด 

กองทนุคา่บรกิารทางการแพทย ์ปงีบประมาณ 2561 

รวม 

เขตสุขภาพที่ 8 กองทุนผู้ป่วยนอก กองทุนผู้ป่วยใน 
กองทุนสร้าง

เสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรค 

กองทุน 
CENTRAL 

REIMBURSE 

งบค่าบริการทาง
การแพทย์ที่
เบิกจ่ายใน

ลักษณะงบลงทุน 

กองทุนฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ

ด้านการแพทย ์

งบแพทย์แผน
ไทย 

งบ CF 

งบประมาณสุทธิ งบประมาณสุทธิ งบประมาณสุทธิ งบประมาณสุทธิ งบประมาณสุทธิ 
งบประมาณ

สุทธ ิ
งบประมาณ

สุทธ ิ
งบประมาณสุทธิ งบประมาณสุทธิ 

อุดรธานี 852,836,699.50 876,957,950.30 230,861,963.03 258,260,101.47 152,845,505.62 12,971,953.00 18,540,801.18 68,087,902.21 2,471,362,876.31 
สกลนคร 627,659,430.87 590,109,266.52 157,023,610.94 135,246,152.02 110,942,287.43 11,609,328.00 40,768,260.99 50,917,569.16 1,724,275,905.93 
นครพนม 322,911,920.06 188,412,787.78 82,899,367.51 31,210,200.41 55,691,800.59 3,130,249.00 5,715,282.78 22,362,247.08 712,333,855.21 
เลย 344,209,328.68 368,369,270.09 100,281,687.71 35,211,673.41 64,490,655.01 93,500.00 7,676,699.05 28,212,886.76 948,545,700.71 
หนองคาย 273,727,437.26 242,963,123.75 67,476,515.67 64,755,288.09 49,316,672.81 3,475,097.00 4,293,724.93 22,357,062.30 728,364,921.81 
หนองบัวล าภู 257,282,474.65 183,147,628.63 78,132,876.47 43,519,814.12 43,528,225.37 10,430.00 6,142,844.48 21,677,395.67 633,441,689.39 
บึงกาฬ 255,503,706.12 180,861,974.89 66,119,815.59 30,635,105.59 34,951,957.63 15,050.00 3,630,522.01 13,687,594.08 585,405,725.91 
รวม 2,934,130,997.14 2,630,822,001.96 782,795,836.92 598,838,335.11 511,767,104.46 31,305,607.00 86,768,135.42 227,302,657.26 7,803,730,675.27 

หมายเหตุ : ไม่รวมเงินช่วยเหลือผู้รับบริการ ม. 41, งบจ่ายตามเกณฑ์คุณภาพผลงานบริการ และเงินช่วยเหลือผู้ให้บริการ 
ท่ีมา : ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) เขต 8 อุดรธานี ณ 10 ม.ค.62  

5.2 งบคา่บรกิารทางการแพทยท์ี่เบกิจ่ายในลกัษณะงบลงทนุ (งบค่าเสือ่ม)  ปงีบประมาณ 2559 - 2561 
ในปีงบประมาณ 2559 – 2561 เขตสุขภาพท่ี 8 ได้รับจัดสรรงบประมาณค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่าย

ในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเส่ือม) วงเงินใกล้เคียงกันทุกปี ในปีงบประมาณ 2561 ได้รับการจัดสรรวงเงนสูงสุด จ านวน  
511,767,104.46 บาท ดังตารางท่ี 12 ปีงบประมาณ 2561 มีวงเงินการจัดสรรงบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่าย
ในลักษณะงบลงทุน แยกตามประเภทการจัดสรร ระดับหน่วยบริการ (70%) ระดับจังหวัด (20%) และระดับเขต 
(10%) วงเงิน 358,236,973.14 บาท, 102,353,420.91 และ 51,176,710.41 บาท ตามล าดับ ดังตารางท่ี 13 
ตารางท่ี 12 งบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเส่ือม) ปีงบประมาณ 2559 - 2561 

จงัหวดั ปงีบประมาณ 2559 ปงีบประมาณ 2560 ปงีบประมาณ 2561 
เขตสุขภาพที่ 8 510,919,189.05 509,852,963.55 511,767,104.46 
อุดรธานี 155,891,422.69 152,976,644.37 152,845,505.62 
สกลนคร 105,733,911.92 108,088,159.03 110,942,287.43 
นครพนม 58,309,566.70 57,566,176.93 55,691,800.59 
เลย 63,287,289.91 64,000,474.51 64,490,655.01 
หนองคาย 49,493,636.02 49,525,185.32 49,316,672.81 
หนองบัวล าภู 42,721,240.18 42,126,896.92 43,528,225.37 
บึงกาฬ 35,482,121.63 35,569,426.47 34,951,957.63 

ท่ีมา : ระบบบริหารจัดการงบค่าเส่ือม ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) เขต 8 อุดรธานี ณ 10 ม.ค.62 
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ตารางท่ี 13 วงเงินงบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561   
(แยกตามประเภทการจัดสรร 70:20:10) 

จงัหวดั วงเงินหน่วยบรกิาร วงเงินระดบัจงัหวดั วงเงินระดบัเขต รวมวงเงนิทัง้หมด 
เขตสุขภาพที ่8 358,236,973.14 102,353,420.91 51,176,710.41 511,767,104.46 
อุดรธาน ี 106,991,853.93 30,569,101.13 15,284,550.56 152,845,505.62 
สกลนคร 77,659,601.19 22,188,457.49 11,094,228.75 110,942,287.43 
นครพนม 38,984,260.42 11,138,360.11 5,569,180.06 55,691,800.59 
เลย 45,143,458.51 12,898,131.00 6,449,065.50 64,490,655.01 
หนองคาย 34,521,670.99 9,863,334.57 4,931,667.25 49,316,672.81 
หนองบวัล าภ ู 30,469,757.76 8,705,645.08 4,352,822.53 43,528,225.37 
บงึกาฬ 24,466,370.34 6,990,391.53 3,495,195.76 34,951,957.63 

 ท่ีมา : ระบบบริหารจัดการงบค่าเส่ือม ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) เขต 8 อุดรธานี ณ 10 ม.ค.62 

5.3 งบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (พรบ.) งบบูรณาการ เขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2560-2562 
เขตสุขภาพท่ี 8 ได้รับการจัดสรรงบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (พรบ.) งบบูรณาการ ปี 2561 วงเงิน 

229,045,100 บาท ค่อนข้างต่ าเมื่อเทียบกับปีงบประมาณ 2559 และ 2562 วงเงิน 566,103,400 บาท และ 
834,083,500 บาท ตามล าดับ ในปีงบประมาณ 2560 และ 2562 มีการลงทุนในส่ิงก่อสร้างมากกว่าครุภัณฑ์ ในขณะ
ปีงบประมาณ 2561 มีการลงทุนในครุภัณฑ์มากกว่าส่ิงก่อสร้าง ดังตารางท่ี 14  

ตารางท่ี 14 สถานการณ์การจัดสรรงบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (พรบ.) งบบูรณาการ ปี 2560-2562 
จงัหวดั ป ี2560 ป ี2561 ป ี2562 

ครุภัณฑ ์ สิ่งก่อสร้าง ครุภัณฑ ์ สิ่งก่อสร้าง ครุภัณฑ ์ สิ่งก่อสร้าง 
เขตสขุภาพที ่8   263,768,000.00    302,335,400.00    166,547,100.00    132,498,000.00    213,266,000.00    620,817,500.00  
อุดรธาน ี     27,127,000.00      54,317,900.00      14,957,000.00      16,704,600.00      47,734,000.00    183,146,500.00  
สกลนคร   127,661,000.00      62,035,700.00      35,173,000.00      27,663,200.00      41,278,000.00      67,218,400.00  
นครพนม     27,637,000.00      45,774,900.00      28,550,100.00      15,501,800.00      40,646,000.00      27,424,700.00  
เลย      7,313,000.00      49,464,300.00      23,819,000.00      11,898,800.00      21,033,000.00      66,544,100.00  
หนองคาย     28,288,000.00      49,139,400.00      25,213,000.00      13,281,000.00      27,817,000.00    211,042,400.00  
หนองบวัล าภ ู     12,994,000.00      22,991,200.00      19,640,000.00      40,209,100.00      21,508,000.00      39,049,000.00  
บงึกาฬ     32,748,000.00      18,612,000.00      19,195,000.00       7,239,500.00      13,250,000.00      26,392,400.00  

ท่ีมา : งานงบลงทุน กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 

สถานการณ์การลงทุนระดับจังหวัด เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ  2560-2562 พบว่า จังหวัดท่ีเน้นการ
ลงทุนในส่ิงก่อสร้างมากกว่าครุภัณฑ์คือจังหวัดอุดรธานี หนองคายและหนองบัวล าภู จังหวัดท่ีมีการลงทุนด้านครุภัณฑ์
มากกว่าส่ิงก่อสร้างในปี 2560-2561 และเน้นลงทุนส่ิงก่อสร้างในปี 2562 คือจังหวัดสกลนครและบึงกาฬ ดังภาพท่ี 9 
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ภาพท่ี 9 สถานการณ์การลงทุน ระดับจังหวัด เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2560-2562 

 5.4 การจัดสรรงบลงทุน แยกตามระดับ Service plan ระดับจังหวัด เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560-2562  
 จังหวัดอุดรธานี โรงพยาบาลระดับ A และ M1 เน้นการลงทุนครุภัณฑ์ ในปี 2560-2561 และลงทุนใน
ส่ิงก่อสร้าง ในปี 2562 โรงพยาบาลระดับ M2 และ F เน้นการลงทุนท่ีส่ิงก่อสร้าง หน่วยบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.) มี
การลงทุนค่อนข้างน้อย ในปี 2562 เน้นลงทุนท้ังในครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง หน่วยบริหาร (สสอ. และ สสจ.) มีการ
ลงทุนในส่ิงก่อสร้างเป็นส่วนใหญ่ ดังภาพท่ี 10 

 
ภาพท่ี 10 งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดอุดรธานี แยกตามระดับ Service plan ปี 2560-2562 

จังหวัดสกลนคร โรงพยาบาลระดับ A เน้นการลงทุนครุภัณฑ์ ในปี 2560-2561 และลงทุนในส่ิงก่อสร้าง   ในปี 
2562 โรงพยาบาลระดับ M1 เน้นลงทุนท้ังในครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง โรงพยาบาลระดับ F เน้นการลงทุนท่ีส่ิงก่อสร้าง
ในปี 2560 และลงทุนท้ังในครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างในปี 2562 หน่วยบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.) มีการลงทุนในครุภัณฑ์ใน
ปี 2562 และหน่วยบริหาร (สสอ. และ สสจ.) มีการลงทุนในส่ิงก่อสร้างเป็นส่วนใหญ่ ดังภาพท่ี 11 
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อุ ดรธา นี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบั วล า ภู บึ ง ก าฬ

สถานการณ์ก ารล งทุ นร ะ ดับจั งห วั ด  เขตสุ ขภาพที่  8  ปี ง บประมาณ  2560-2562  
ปี 2560 ครุภัณฑ์ ปี 2560 ส่ิงก่อสร้าง

ปี 2561 ครุภัณฑ์ ปี 2561 ส่ิงก่อสร้าง

ปี 2562 ครุภัณฑ์ ปี 2562 ส่ิงก่อสร้าง
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A S M1 M2 F P บริ ห าร

งบลงทุน 60-62  อุดรธา นีปี 2560 ครุภัณฑ์

ปี 2560 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2561 ครุภัณฑ์

ปี 2561 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2562 ครุภัณฑ์

ปี 2562 สิ่งก่อสร้าง
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ภาพท่ี 11 งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดสกลนคร แยกตามระดับ Service plan ปี 2560-2562 

จังหวัดนครพนม โรงพยาบาลระดับ S เน้นการลงทุนครุภัณฑ์ต่อเนื่อง 3 ปี โรงพยาบาลระดับ M2 และ F 
เน้นการลงทุนท้ังครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างอย่างต่อเนื่อง หน่วยบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.) มีการลงทุนค่อนข้างน้อย และ
ในปี 2562 เน้นลงทุนท้ังในครุภัณฑ์ส่ิงก่อสร้าง หน่วยบริหาร (สสอ. และ สสจ.) มีการลงทุนในส่ิงก่อสร้างค่อนข้างสูง
ในปี 2560 และลงทุนต่อเนื่องในปี 2561 และ 2562 ดังภาพท่ี 12 

 
ภาพท่ี 12 งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดนครพนม แยกตามระดับ Service plan ปี 2560-2562 
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A S M1 M2 F P บ ริหาร

งบลงทุน 60-62 สกลนคร ปี 2560 ครุภัณฑ์

ปี 2560 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2561 ครุภัณฑ์

ปี 2561 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2562 ครุภัณฑ์

ปี 2562 สิ่งก่อสร้าง
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S M 1 M2 F P บ ริหาร

งบลงทุน 60-62 นครพนมปี 2560 ครุภัณฑ์

ปี 2560 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2561 ครุภัณฑ์

ปี 2561 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2562 ครุภัณฑ์

ปี 2562 สิ่งก่อสร้าง
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จังหวัดเลย โรงพยาบาลระดับ S ลงทุนในครุภัณฑ์ในปี 2560-2561 และลงทุนในส่ิงก่อสร้างค่อนข้างสูงในปี 
2562 โรงพยาบาลระดับ M2 เน้นการลงทุนส่ิงก่อสร้างในปี 2560 และลงทุนในครุภัณฑ์ ในปี 2561-2562 
โรงพยาบาลระดับ F เน้นการลงทุนท้ังในครุภัณฑ์ส่ิงก่อสร้าง หน่วยบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.) มีการลงทุนค่อนข้างน้อย 
ในปี 2562 เน้นลงทุนท้ังในครุภัณฑ์ส่ิงก่อสร้าง หน่วยบริหาร (สสอ. และ สสจ.) มีการลงทุนในส่ิงก่อสร้างเป็นส่วน
ใหญ่ ดังภาพท่ี 13 

 
ภาพท่ี 13 งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดเลย แยกตามระดับ Service plan ปี 2560-2562 

จังหวัดหนองคาย โรงพยาบาลระดับ S เน้นการลงทุนในครุภัณฑ์ โรงพยาบาลระดับ M2 เน้นการลงทุนใน
ส่ิงก่อสร้างค่อนข้างสูง ในปี 2560 และปี 2562 โรงพยาบาลระดับ F เน้นการลงทุนท่ีส่ิงก่อสร้างมากกว่าครุภัณฑ์ 
หน่วยบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.) มีการลงทุนครุภัณฑ์ในปี 2562 หน่วยบริหาร (สสอ. และ สสจ.) มีการลงทุนส่ิงก่อสร้าง 
ลงทุนในครุภัณฑ์น้อย ดังภาพท่ี 14 

 
ภาพท่ี 14 งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดหนองคาย แยกตามระดับ Service plan ปี 2560-2562 
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S M 1 M2 F P บ ริหาร

งบลงทุน 60-62 เลยปี 2560 ครุภัณฑ์

ปี 2560 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2561 ครุภัณฑ์

ปี 2561 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2562 ครุภัณฑ์

ปี 2562 สิ่งก่อสร้าง
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S M 1 M2 F P บ ริหาร

งบลงทุน 60-62 หนองคายปี 2560 ครุภัณฑ์

ปี 2560 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2561 ครุภัณฑ์

ปี 2561 สิ่งก่อสร้าง

ปี 2562 ครุภัณฑ์

ปี 2562 สิ่งก่อสร้าง
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จังหวัดหนองบัวล าภู โรงพยาบาลระดับ S เน้นการลงทุนเฉพาะครุภัณฑ์ตลอดท้ัง 3 ปี โรงพยาบาลระดับ F 
เน้นการลงทุนท่ีส่ิงก่อสร้างสูง หน่วยบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.) มีการลงทุนค่อนข้างน้อยท้ังครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง เน้น
ลงทุนส่ิงก่อสร้างในปี 2562 หน่วยบริหาร (สสอ. และ สสจ.) มีการลงทุนท้ังครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างในปี 2560-2561  
ลงทุนน้อยในปี 2562 ดังภาพท่ี 15 

 
ภาพท่ี 15 งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดหนองบัวล าภู แยกตามระดับ Service plan ปี 2560-2562 

จังหวัดบึงกาฬ โรงพยาบาลระดับ S เน้นการลงทุนเฉพาะครุภัณฑ์ตลอด 3 ปี โรงพยาบาลระดับ F เน้นการ
ลงทุนท้ังครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง หน่วยบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.) เน้นลงทุนในส่ิงก่อสร้างค่อนข้างสูงในปี 2560 และปี 
2562 หน่วยบริหาร (สสอ. และ สสจ.) มีการลงทุนท้ังในครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง ดังภาพท่ี 16 

 
ภาพท่ี 16 งบลงทุนครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างจังหวัดบึงกาฬ แยกตามระดับ Service plan ปี 2560-2562 
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ยุทธศาสตร์เขตสุขภาพที่ 8 ปงีบประมาณ 2561 

วิสัยทัศน์ (Vision) : รวมพลังภาคี เพ่ือประชาชนสุขภาพดีและยั่งยืน 

พันธกิจ (Mission) :  

1. Health For All : จัดระบบบริการสุขภาพต้ังแต่ระดับปฐมภูมิจนถึงบริการศูนย์ความเป็นเลิศท่ีมีคุณภาพ 
ครอบคลุมและระบบส่งต่อ ท่ีไร้รอยต่อ  

2. All For Health :  ส่งเสริมสุขภาพ และสนับสนุนปัจจัยท่ีมีผลต่อการสร้างสุขภาพดีแบบบูรณาการ และการ
มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน บนฐานข้อมูลท่ีมีคุณภาพ  

ค่านิยม (Core value) :  MOPH   

Mastery เป็นนายตัวเอง, Originality สร้างส่ิงใหม่, People ใส่ใจประชาชน, Humility ถ่อมตน อ่อนน้อม 

เป้าหมาย 

ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าท่ีมีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน 

เป้าประสงค์ 

1. อายุคาดเฉล่ียเมื่อแรกเกิด ไม่น้อยกว่า 80 ปี 
2. อายุคาดเฉล่ียของการมีสุขภาพดี ไม่น้อยกว่า 72 ปี 

ยุทธศาสตร์ 

1. เร่งรัดการด าเนินงานระบบบริการสุขภาพเพื่อความเป็นเลิศ (Excellence)   
2. พัฒนาและแก้ไขปัญหาสาธารณสุข เพื่อสร้างความเข้มแข็งในพื้นท่ี (Strength) 
3. บริหารจัดการและบูรณาการจัดการสุขภาพเพื่อความยั่งยืน (Support) 

ตารางท่ี 15 ยุทธศาสตร์เน้นหนัก 6+1 Disease control ปีงบประมาณ 2561 
ยุทธศาสตรก์ระทรวง ยุทธศาสตรเ์ขตสขุภาพที ่8 ประเดน็มุง่เนน้ 

PP&P Excellence Excellence 1. RTI (Pre-post crash) 
Strength 2. NCD-DM 

3. แม่และเดก็ 
Service Excellence Strength 4. Sepsis 

Governance Excellence Support 5. ระบบขอ้มลู 
6. การเงนิการคลงั 

 +1 Disease control 7. การเฝา้ระวงัควบคมุโรคในระบบเฝ้าระวงั  
R8-506 Dashboard 
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ภาพท่ี 17 ยุทธศาสตร์เน้นหนัก เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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ผลการด าเนินงานตามยทุธศาสตรเ์ขตสขุภาพที ่8 ปงีบประมาณ 2561 
ปีงบประมาณ 2561 เขตสุขภาพท่ี 8 มีการด าเนินงานด้านสาธารณสุขตามยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข 

4 Excellece : PP&P Excellence, Service Excellence, People Excellence, Governance Excellence  โ ด ย
เขตสุขภาพท่ี 8 มีเป้าหมายเพื่อ “ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าท่ีมีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน” และมีการน า 3 
ประเด็นยุทธศาสตร์ คือ เร่งรัดการด าเนินงานระบบบริการสุขภาพเพื่อความเป็นเลิศ (Excellence), พัฒนาและแก้ไข
ปัญหาสาธารณสุข เพื่อสร้างความเข้มแข็งในพื้นท่ี (Strength) และบริหารจัดการและบูรณาการจัดการสุขภาพเพื่อ
ความยั่งยืน (Support) มาใช้ในการก าหนดกลยุทธ์การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์เน้นหนัก เขตสุขภาพท่ี 8 
ปีงบประมาณ 2561 : 6+1 Disease Control (ประเด็นมุ่งเน้น 6 เรื่อง และการควบคุมโรค 1 เรื่อง) โดยแบ่งได้ดังนี้ 
PP&P Excellence 
     เพื่อสร้างความเป็นเลิศ (Excellence) 1 ประเด็น คือ อุบัติเหตุ (RTI (Pre-Post Crash)) 
     เพื่อสร้างความเข้มแข็งในพื้นที่ (Strength) 2 ประเด็น คือ 1) โรคเรื้อรัง-เบาหวาน (NCD-DM) 2) แม่และเด็ก 

Service Excellence 
    เพื่อสร้างความเข้มแข็งในพื้นที่ (Strength) 1 ประเด็น คือ โรคติดเชื้อในกระแสเลือด (Sepsis) 
Governance Excellence   

เพื่อความยั่งยืน (Support) 2 ประเด็น คือ 1) ระบบข้อมูล (IT) 2) ระบบการเงินการคลัง (CFO) 
ประเด็น Disease Control 1 ประเด็น คือ การเฝ้าระวังควบคุมโรคในระบบเฝ้าระวัง  R8-506 Dashboard 

 สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 จ านวน 15 ตัวชี้วัด ผ่าน 
8 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 60 โดยพบว่า PP&P Excellence 11 ตัวชี้วัด ผ่าน 7 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 63.63 Service 
Excellence 1 ตัวช้ีวัด ผ่าน 1 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 100 Governance Excellence 3 ตัวช้ีวัด ผ่าน 1 ตัวช้ีวัด    
คิดเป็นร้อยละ 33.33 ดังภาพท่ี 18 

 
ภาพท่ี 18 สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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Excellence: อบุตัิเหต ุRTI (Pre-Post Crash) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบอัตรตายด้วยอุบัติเหตุทางถนน 21.86 ต่อแสนประชากร ซึ่งเกินเกณฑ์เป้าหมาย 16 ต่อ
แสนประชากร พบอัตรตายด้วยอุบัติเหตุทางถนนสูงสุดคือจังหวัดเลย รองลงมาจังหวัดอุดรธานี , หนองคาย, บึงกาฬ, 
นครพนม, หนองบัวล าภู และสกลนคร อัตรตายด้วยอุบัติเหตุทางถนน 27.66, 23.11, 22.42, 22.16, 20.41, 19.15 
และ 18.64 ต่อแสนประชากร ตามล าดับ ดังภาพท่ี 19 

 
ภาพท่ี 19 อัตรตายด้วยอุบัติเหตุทางถนน เขตสุขภาพี่ 8 ปีงบประมาณ 2561 

 เขตสุขภาพท่ี 8 พบอัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน มีค่า Ps > 0.75 < 1% เท่ากับ ร้อยละ 0.83 ซึ่ง
ผ่านเกณฑ์เป้าหมายน้อยกว่าร้อยละ 10 ผ่านเกณฑ์ทุกจังหวัด ดังภาพท่ี 20 

 
ภาพท่ี 20 อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน มีค่า Ps > 0.75 < 1% เขตสุขภาพี่ 8 ปีงบประมาณ 2561 
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 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่าโรงพยาบาลทุกแห่งบันทึกข้อมูล Online ผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตอุบัติเหตุทางถนนใน
โปรแกรม PHER ร้อยละ 100 ผ่านเกณฑ์ ดังภาพท่ี 21 

 
ภาพท่ี 21 โรงพยาบาลทุกแห่งบันทึกข้อมูล Online ผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตอุบัติเหตุทางถนนในโปรแกรม PHER  

เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า ผู้บาดเจ็บสาหัส (สีแดง) เข้าถึงบริการด้วย ALS ร้อยละ 28.87 ซึ่งไม่ผ่านเกณฑ์
เป้าหมายร้อยละ 75 ผ่านเกณฑ์เพียง 1 จังหวัด คือ จังหวัดนครพนม ร้อยละ 90.91 ผลการด าเนินงานรองลงมาคือ
จังหวัดบึงกาฬ, หนองคาย, หนองบัวล าภู, อุดรธานี, สกลนคร และเลย คิดเป็นร้อยละ 72.46, 68.85, 56.22, 33.61, 
22.42 และ 12.83 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 22 

 
ภาพท่ี 22 ผู้บาดเจ็บสาหัส (สีแดง) เข้าถึงบริการด้วย ALS เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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Strength: โรคเรือ้รัง-เบาหวาน NCD-DM  
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีผลการด าเนินงานผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน (Pre-DM) ร้อยละ 
1.68 ทุกจังหวัดด าเนินงานผ่านเกณฑ์ จังหวัดท่ีด าเนินงานได้ดีคือจังหวัดสกลนคร ร้อยละ 1.43 รองลงมาจังหวัด
อุดรธานี, หนองคาย, นครพนม, บึงกาฬ, หนองบัวล าภู และเลย คิดเป็นร้อยละ 1.58, 1.62, 1.66, 1.91, 2.13 และ 
2.19 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 23 

 
ภาพท่ี 23 ผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน (Pre-DM) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

Strength: แมแ่ละเดก็ MCH  
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีผลการด าเนินงานสถานบริการสุขภาพท่ีมีการคลอดมาตรฐานร้อยละ 100 ทุกหน่วยบริการ 
ดังภาพท่ี 24 

 
ภาพท่ี 24 สถานบริการสุขภาพท่ีมีการคลอดมาตรฐาน เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า อัตราส่วนการตายมารดาไทย เท่ากับ 20.38 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน (8 คน) ซึ่งเกิน
เกณฑ์ 20 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน พบอัตราส่วนการตายมารดาไทยสูงสุดท่ีจังหวัดหนองคาย เท่ากับ 62.93 ต่อการ
เกิดมีชีพแสนคน รองลงมาจังหวัดบึงกาฬ, เลย และสกลนคร เท่ากับ 48.83, 31.75 และ 30.63 ต่อการเกิดมีชีพแสน
คน ตามล าดับ ดังภาพท่ี 25 

 
ภาพท่ี 25 อัตราส่วนการตายมารดาไทย เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่าการคลอดก่อนก าหนด ลดลงจากเดิม ร้อยละ 21.17 จังหวัดท่ีมีการคลอดก่อนก าหนด
ลดลงมากท่ีสุด คือ จังหวัดหนองบัวล าภู ลดลงร้อยละ 62.39 รองลงมาคือจังหวัดบึงกาฬ, สกลนคร, หนองคาย, 
อุดรธานี และเลย ลดลงร้อยละ 46.16, 21.17, 17.78, 11.96 และ 0.33 ตามล าดับ จังหวัดท่ีมีการคลอดก่อนก าหนด
เพิ่มขึ้นจากเดิม คือ จังหวัดนครพนม คิดเป็นร้อยละ 29.14 ดังภาพท่ี 26 

 
ภาพท่ี 26 การคลอดก่อนก าหนด ลดลงจากเดิม เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่าทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม ร้อยละ 5.61 ซึ่งภาพรวมผ่านเกณฑ์       
(ไม่เกินร้อยละ 7) ทุกจังหวัดมีการด าเนินงานผ่านเกณฑ์ จังหวัดท่ีมีผลการด าเนินงานทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 
2,500 กรัม พบน้อยท่ีสุด คือ จังหวัดหนองบัวล าภู ร้อยละ 3.89 รองลงมาจังหวัด หนองคาย, บึงกาฬ, สกลนคร, เลย, 
อุดรธานี และ นครพนม ร้อยละ 3.99, 4.57, 5.82, 6.02, 6.23 และ 6.38 ตามล าดับ 

 
ภาพท่ี 27 ทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่าเด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 95.30 ทุกจังหวัดผ่านเกณฑ์ จังหวัดท่ีพบเด็ก   
0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัยมากท่ีสุด คือ จังหวัดนครพนม ร้อยละ 96.62 รองลงมาจังหวัดอุดรธานี, เลย, หนองบัวล าภู, 
บึงกาฬ, สกลนคร และหนองคาย ร้อยละ 95.96, 95.61, 94.57, 94.43, 94.25 และ 93.86 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 28 

 
ภาพท่ี 28 เด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า เด็กสูงดีสมส่วน ร้อยละ 44.84 ซึ่งต่ ากว่าเกณฑ์ร้อยละ 54 ทุกจังหวัด โดยจังหวัดท่ีมี
เด็กสูงดีสมส่วนมากท่ีสุด คือ จังหวัดหนองบัวล าภู ร้อยละ 50.25 รองลงมาจังหวัดนครพนม, อุดรธานี, หนองคาย, 
สกลนคร, บึงกาฬ และเลย ร้อยละ 48.56, 45.64, 44.89, 44.00, 39.69 และ 39.06 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 29 

 
ภาพท่ี 29 เด็กสูงดีสมส่วน เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

Strength: โรคติดเชือ้ในกระแสเลอืด (Sepsis) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีพบว่าอัตราการติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล 
ในกลุ่มผู้ป่วย Community-Acquire Sepsis ร้อยละ 20.06 ซึ่งผลการด าเนินงานผ่านเกณฑ์ (น้อยกว่า ร้อยละ 30) 
จังหวัดท่ีพบน้อยท่ีสุด คือ จังหวัดบึงกาฬ ร้อยละ 5.40 รองลงมาจังหวัดหนองบัวล าภู, หนองคาย, สกลนคร, เลย, 
อุดรธานี และนครพนม ร้อยละ 8.17, 19.69, 25.44, 28.34, 29.59 และ 33.91 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 30 

 
ภาพท่ี 30 อัตราการติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล ในกลุ่มผู้ป่วย 

Community-Acquire Sepsis เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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Support: ระบบขอ้มลู (IT) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีผลการด าเนินงานข้อมูลสาเหตุการตายไม่ทราบสาเหตุ (Ill Defined) ร้อยละ 25.16 ยังไม่
ผ่านเกณฑ์ ซึ่งทุกจังหวัดยังไม่ผ่านเกณฑ์ ใกล้เคียงเกณฑ์มากท่ีสุดคือจังหวัดเลย ร้อยละ 20.45 รองลงมาจังหวัด
หนองบัวล าภู, อุดรธานี, นครพนม, สกลนคร, บึงกาฬ และหนองคาย ร้อยละ 20.58, 21.58, 23.60, 28.26, 28.78 
และ 40.23 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 31 

 
ภาพท่ี 31 ข้อมูลสาเหตุการตายไม่ทราบสาเหตุ (Ill Defined) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

Support: ระบบการเงนิการคลัง (CFO) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีหน่วยบริการท่ีประสบภาวะวิกฤติทางการเงินระดับ 7 ร้อยละ 4.49 ซึ่งผ่านเกณฑ์ จังหวัด    
ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ 2 จังหวัด คือ จังหวัดหนองคาย และเลย ร้อยละ 33.33 และ 7.14 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 32 

ภาพท่ี 32 หน่วยบริการท่ีประสบภาวะวิกฤติทางการเงินระดับ 7 เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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Disease Control: การเฝา้ระวงัควบคมุโรคในระบบเฝา้ระวงั  R8-506 Dashboard 
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีผลการด าเนินงานประสิทธิภาพการเฝ้าระวังและควบคุมโรคในรายงาน R8-506 
Dashboard ร้อยละ 71.10 ซึ่งยังไม่ผ่านเกณฑ์ จังหวัดท่ีมีผลงานผ่านเกณฑ์ คือ จังหวัดหนองบัวล าภู ร้อยละ 85.21 
และจังหวัดบึงกาฬ ร้อยละ 83.00 ดังภาพท่ี 33 

 
ภาพท่ี 33 ประสิทธิภาพการเฝ้าระวังและควบคุมโรคในรายงาน R8-506 Dashboard  

เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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ผลการด าเนินงานตามค ารบัรองการปฏบิตัริาชการฯ (Performance Agreement: PA)  
ปงีบประมาณ 2561 

 ผลการประเมินตามค ารับรองการปฏิบัติราชการฯ (Performance Agreement : PA) เขตสุขภาพท่ี 8 
ปีงบประมาณ 2561 พบว่า ตัวช้ีวัดท้ังหมด 15 ตัวช้ีวัด ผ่านเกณฑ์ 13 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 86.67 โดย PP&P 
Excellence ผ่านร้อยละ 100 Service Excellence ผ่านร้อยละ 83.33 People Excellence ผ่านร้อยละ 100 
Governance Excellence ผ่านร้อยละ 75.00 บริบทของพื้นท่ี เขตสุขภาพท่ี 8 ผ่านร้อยละ 100 ตัวช้ีวัดท่ีไม่ผ่าน
เกณฑ์ ได้แก่ การใช้ยาสมเหตุผล (RDU) ขั้นที่ 2 และมาตรฐาน HA ขั้น 3 ใน โรงพยาบาลชุมชน (รพช.) ดังภาพท่ี 34 

 
ภาพท่ี 34 สรุปรายงานผลการประเมินตามค ารับรองการปฏิบัติราชการฯ (Performance Agreement : PA) 

เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที่ 1 รอ้ยละของคณะกรรมการพฒันาคณุภาพชีวติระดบัอ าเภอ (พชอ.) ทีม่คีณุภาพ (รอ้ยละ 50) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่าการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ ร้อยละ 100 ทุก
จังหวัดมีการประชุมจัดท าแผนการด าเนินการและคัดเลือกประเด็นท่ีส าคัญตามบริบทในพื้นท่ีท่ีเกี่ยวกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตมาด าเนินการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาอย่างน้อย 2 ประเด็น มีการบูรณาการและมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
รวมถึงมีการสรุปผลการด าเนินการท้ังกระบวนการและผลลัพธ์ท่ี เกิดขึ้นโดยกระบวนการช่ืนชมและเสริมพลัง              
ดังภาพท่ี 35 
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ภาพท่ี 35 ร้อยละของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ  

เขตสุขภาพท่ี 8 ปงีบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที ่2 รอ้ยละของจงัหวดัมีศนูยป์ฏบิตักิารภาวะฉกุเฉนิ (EOC) และทมีตระหนกัรูส้ถานการณ ์(SAT) 
ทีส่ามารถปฏบิตัิงานไดจ้รงิ (รอ้ยละ 85) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีการด าเนินงานครอบคลุมทุกขั้นตอนท่ี 1- 5 ทุกจังหวัด คิดเป็น ร้อยละ 100 โดยมีการ
จัดท าโครงสร้าง จัดเตรียมสถานท่ีและอุปกรณ์เพื่อรองรับศูนย์ EOC ระดับเขตสุขภาพ และทีม SAT ทุกจังหวัดช้ีแจง
แนวทางการด าเนินงานและจัดอบรมขั้นพื้นฐาน มีการฝึกซ้อมเพื่อเปิดศูนย์ปฏิบัติการระดับจังหวัด และเริ่มปฏิบัติงาน
ของทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT) ในพื้นท่ี ประสานงานกับจังหวัด และ EOC ระดับเขตสุขสภาพจนสามารถ
ปฏิบัติงานได้จริง ดังภาพท่ี 36 

 
ภาพท่ี 36 ร้อยละของจังหวัดมีศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT) 

เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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ตัวชีว้ดัที่ 3 รอ้ยละของโรงพยาบาลทีพ่ฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้มได้ตามเกณฑ์ (GREEN & CLEAN 
Hospital) (รอ้ยละ 20 ผ่านเกณฑร์ะดบัดมีาก, รพ.ผ่านเกณฑร์ะดบัดมีากอยา่งนอ้ย 1 จงัหวัด) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่าโรงพยาบาลท่ีเข้าร่วมพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ (GREEN & CLEAN 
Hospital) ผ่านเกณฑ์ระดับพื้นฐาน ร้อยละ 100 ระดับดี ร้อยละ 65.22 และระดับดีมาก ร้อยละ 33.70 โดยทุก
จังหวัดผ่านเกณฑ์ระดับดีมากทุกจังหวัด จังหวัดท่ีมีโรงพยาบาลผ่านเกฑ์ระดับดีมากสูงสุด คือ จังหวัดสกลนคร ร้อย
ละ 61.11 รองลงมาจังหวัดหนองบัวล าภู, นครพนม, เลย, บึงกาฬ, หนองคาย และอุดรธานี ร้อยละ 50.00, 30.77, 
26.67, 25.00, 22.22 และ 21.74 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 37 

 

ภาพท่ี 37 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ (GREEN & CLEAN Hospital)  
เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที่ 4 รอ้ยละของคลนิกิหมอครอบครวัทีเ่ปดิด าเนนิการในพืน้ที่ (Primary Care Cluster)  
(รอ้ยละ 36) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า ทีม PCC (Primary Care Cluster) ท่ีเปิดด าเนินการในพื้นท่ี สะสมต้ังแต่ปีงบประมาณ 
2560 -2561 ท้ังหมด 57 ทีม จากเป้าหมาย 67 ทีม คิดเป็นร้อยละ 85.07 พบว่ามี 4 จังหวัดท่ีด าเนินงานตาม
เป้าหมายได้ร้อยละ 100 คือ จังหวัดสกลนคร, นครพนม, หนองคายและบึงกาฬ รองลงมาจังหวัดเลย, อุดรานี และ
หนองบัวล าภู ร้อยละ 90.91, 72.22 และ 50.00 ตามล าดับ ภาพท่ี 38 



  

                                                                   รายงานประจ าปี 2561 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 หน้า  49 

  
ภาพท่ี 38 ร้อยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปิดด าเนินการในพื้นท่ี (Primary Care Cluster) 

เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที่ 5 รอ้ยละของโรงพยาบาลทีใ่ชย้าอยา่งสมเหตสุมผล (RDU)  (RDU ขัน้ที ่1 รอ้ยละ 80,        
RDU ขัน้ที ่2 รอ้ยละ 20, AMR รอ้ยละ 70 ของ รพ.ทีม่รีะบบการจดัการ AMR อยา่งบรูณาการ) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า ภาพรวมโรงพยาบาลท่ีใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล (RDU) ขั้นท่ี 1 ร้อยละ 98.86 ซึ่ง
ผลงานผ่านเกณฑ์ทุกจังหวัด จังหวัดท่ีมีโรงพยาบาลท่ีใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล (RDU) สูงสุด ร้อยละ 100 ได้แก่ จังหวัด
สกลนคร, นครพนม, เลย, หนองคาย, หนองบัวล าภู และบึงกาฬ รองลงมาจังหวัดอุดรธานี ร้อยละ 95.24 ส่วน
ภาพรวมโรงพยาบาลท่ีใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล (RDU) ขั้นท่ี 2 ร้อยละ 6.82 ซึ่งผลงานไม่ผ่านเกณฑ์ จังหวัดท่ีมีผลการ
ด าเนินงาน RDU ขั้นท่ี 2 ผ่านเกณฑ์ คือ จังหวัดหนองคาย ร้อยละ 22.22 รองลงมาจังหวัดอุดรธานี, นครพนม และ
สกลนคร ร้อยละ 9.52, 8.33 และ 5.56 ตามล าดับ ส่วนจังหวัดเลย, หนองบัวล าภู และบึงกาฬ ร้อยละ 0 ในส่วนของ
โรงพยาบาลท่ีมีระบบการจัดการ AMR อย่างบูรณาการนั้นทุกจังหวัดสามารถด าเนินงานได้ร้อยละ 100 ดังภาพท่ี 39 
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ภาพท่ี 39 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล (RDU) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที่ 6 รอ้ยละของผูป้ว่ยทีเ่ข้ารบัการผ่าตัดแบบ One Day Surgery (รอ้ยละ 15)  
เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า ภาพรวมของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการผ่าตัดแบบ One Day Surgery ร้อยละ 42.20 ซึ่ง

ผลงานผ่านเกณฑ์ 5 จังหวัด คือ จังหวัดสกลนคร, บึงกาฬ, หนองคาย, อุดรธานี และ เลย ร้อยละ 100, 61.22, 
57.50, 38.46 และ 35.53 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 40 

  
ภาพท่ี 40 ร้อยละของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการผ่าตัดแบบ One Day Surgery เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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ตัวชีว้ดัที่ 7 อตัราการเสยีชวีติของผู้เจบ็ปว่ยวกิฤตฉกุเฉนิ ภายใน 24 ชัว่โมง ในโรงพยาบาลระดบั F2    
ขึน้ไป (ทั้งที ่ER และ Admit) (นอ้ยกว่ารอ้ยละ 12) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า อัตราการเสียชีวิตของผู้เจ็บป่วยวิกฤตฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง ในโรงพยาบาลระดับ 
F2 ขึ้นไป (ท้ังท่ี ER และ Admit) ร้อยละ 1.34 ซึ่งผลงานผ่านเกณฑ์ทุกจังหวัด จังหวัดท่ีมีผลการด าเนินงานดีท่ีสุด คือ 
จังหวัดบึงกาฬ ร้อยละ 0.79 รองลงมาจังหวัดสกลนคร, นครพนม, อุดรธานี, หนองบัวล าภู, หนองคาย และเลย      
ร้อยละ 1.02, 1.72, 2.48, 2.83, 5.40 และ 6.12 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 41 

 
ภาพท่ี 41 อัตราการเสียชีวิตของผู้เจ็บป่วยวิกฤตฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง ในโรงพยาบาลระดับ F2 ขึ้นไป  

(ท้ังท่ี ER และ Admit) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที่ 8 อตัราความส าเรจ็การรกัษาผูป้ว่ยวณัโรครายใหม ่(รอ้ยละ 85) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า ภาพรวมอัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ ร้อยละ 85.74 ซึ่งผลงาน
ผ่านเกณฑ์ จังหวัดท่ีมีผลการด าเนินงานสุงสุดคือจังหวัดสกลนคร ร้อยละ 90.32 รองลงมาจังหวัดหนองบัวล าภู, 
นครพนม, อุดรธานี, บึงกาฬ, หนองคาย และเลย ร้อยละ 89.13, 87.10, 85.19, 84.27, 81.74 และ 80.00 
ตามล าดับ ดังภาพท่ี 42 

 
ภาพท่ี 42 อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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ตัวชีว้ดัที่ 9 จ านวนเมอืงสมนุไพร (อยา่งนอ้ยเขตละ 1 จังหวัด) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 มีจังหวัดสกลนครเป็นเมืองสมุนไพร ซึ่งมีฐานข้อมูล ผู้ปลูก/ผู้จ าหน่าย/พื้นท่ีปลูก/แปรรูป/
ปริมาณวัตถุดิบสมุนไพรท่ีได้มาตรฐานของจังหวัด ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้  

1. การอบรมยุทธศาสตร์กลุ่มปลูกสมุนไพร  
2. การด าเนินการส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรกรในการแปรรูปสมุนไพร  
3. การอบรมการสร้างผู้ประกอบการรุ่นใหม่  
4. ศูนย์แปรรูปสมุนไพร 6 แห่ง 
5. มีแหล่งจ าหน่ายสมุนไพร 18 รพ. 
6. มีร้านประชารัฐ 
7. มีร้านจ าหน่วยสมุนไพรใจใส รวม 20 แห่ง 
8. มี product champion รพ.พระอาจารย์ฝ้ัน คือ อาชาพยศ, ราณีพลีชีพ 
9. ผลิตภัณฑ์สมุนไพรเด่น คือ ชาชงดาวสาวหลง และ หัวเช้ือน้ ามันหอมสาวหลง 
10. มีจ านวนสวนเม่า (ผลิตน้ าเม่า) มีพื้นท่ีเพาะปลูกสมุนไพรท่ีได้มาตรฐานจากแปลงปลูกมาตรฐาน 

GAP/GACP/Organic จ านวนรวม 1,000 ไร่/ปี 
11. มีโรงงานแปรรูปและผลิตผลิตภัณฑ์สมุนไพรผ่านการรับรองมาตรฐาน GMP จ านวน 1 แห่ง คือ รพ.พระ

อาจารย์ฝ้ัน ธนากโร 
12. ผู้ป่วยนอกจ านวน 3,180,855 คน ได้รับบริการด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกท่ีได้

มาตรฐาน จ านวน 1,229,914 คน คิดเป็นร้อยละ 38.67 
13. มูลค่าของการใช้สมุนไพรในสถานบริการสาธารณสุขเพิ่มขึ้น ปี60 ร้อยละ 4.84 และ ปี 61 ร้อยละ 

11.23 
14. มูลค่าทางการตลาดท่ีเพิ่มขึ้นจาก รพ.พระอาจารย์ฝ้ัน ธนากโร ในการผลิตยาและผลิตภัณฑ์สมุนไพรท่ี

เพิ่มขึ้น ร้อยละ 16.75 

ตัวชีว้ดัที่ 10 อตัราการคงอยูข่องบคุลากรสาธารณสขุ (Retention rate) (ไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 85) 
  เขตสุขภาพท่ี 8 มีการบริหารจัดการระบบการผลิตและพัฒนาก าลังคนของเขตสุขภาพต้ังแต่การวางแผน
ก าลังคน มีการจัดสรรงบประมาณก าลังคน มีการบริหารจัดการด้านการผลิตและพัฒนาก าลังคนตาม FTE และค่านิยม 
MOPH มีการประเมินผลกระทบจากปัญหาก าลังคนและแก้ปัญหา จัดท าแผนก าลังคนด้านสุขภาพ สายวิชาชีพ 25 
สายงาน จัดท า Career Model และเกณฑ์ความก้าวหน้าสายวิชาชีพ 25 สายงาน จัดท าแผนความผาสุกบุคลากร
สาธารณสุข ด าเนินงานตามแผน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างการธ ารงรักษาบุคลากรให้คงอยู่ในระบบ พบว่าอัตราการคง
อยู่ของบุคลากรสาธารณสุข (Retention rate) ร้อยละ 97.50 จังหวัดท่ีมีอัตราการคงอยู่ของบุคลากรสาธารณสุข
สูงสุด คือ จังหวัดหนองคาย ร้อยละ 98.61 รองลงมาจังหวัดอุดรธานี, เลย, สกลนคร, หนองบัวล าภู, บึงกาฬ และ
นครพนม ร้อยละ 97.50, 96.90, 96.45, 95.74, 94.46 และ 92.66 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 43 
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ภาพท่ี 43 อัตราการคงอยู่ของบุคลากรสาธารณสุข (Retention rate) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที่ 11 ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบริหารจัดการภาครฐัของส่วนราชการใน
สังกดัส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (รอ้ยละ 60 ของส านกังานสาธารณสขุจังหวดั, รอ้ยละ 20 
ของส านกังานสาธารณสขุอ าเภอ) 
  เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า ภาพรวมระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของ
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ระดับ 5 ร้อยละ 100 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ระดับ 5 ร้อยละ 39.08 ดังภาพท่ี 44 

 
ภาพท่ี 44 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของส่วนราชการในสังกัด            

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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ตัวชีว้ดัที่ 12 รอ้ยละของโรงพยาบาลสังกดักระทรวงสาธารณสขุมีคณุภาพมาตรฐานผา่นการรบัรอง       
HA ขัน้ 3 (รอ้ยละ 100 ของ รพศ./รพท./รพ.สังกดักรม, รอ้ยละ 80 ของโรงพยาบาลชมุชน) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่าภาพรวมโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง 
HA ขั้น 3 รพศ./รพท./รพ.ในสังกัดกรมต่างๆ ผลงานร้อยละ 100 ในส่วนโรงพยาบาลชุมชน (รพช.) มีคุณภาพ
มาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3 ร้อยละ 75.64 ซึ่งยังไม่ผ่านเกณฑ์ และโรงพยาบาลชุมชนระดับ F3 ยังไม่เข้าสู่
กระบวนการประเมิน HA 2 แห่ง คือ รพ.โพธิ์ตาก และ รพ.วังยางจังหวัดท่ีมีโรงพยาบาลชุมชนผ่านเกณฑ์มากท่ีสุดคือ 
จังหวัดหนองบัวล าภู ร้อยละ 100 รองลงมาจังหวัดสกลนคร, บึงกาฬ, อุดรธานี, นครพนม, หนองคาย และเลย       
ร้อยละ 93.75, 85.71, 84.21, 63.64, 57.14 และ 46.15 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 45 

 
ภาพท่ี 45 ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3 

เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที่ 13 รอ้ยละของ รพ.สต.ทีผ่า่นเกณฑก์ารพฒันาคณุภาพ รพ.สต.ตดิดาว (รอ้ยละ 25) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า ภาพรวมของ รพ.สต.ท่ีผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว ระดับ 5 ดาว 
ร้อยละ 89.94 ซึ่งผลงานผ่านเกณฑ์ จังหวัดสกลนคร, นครพนม, หนองบัวล าภู และบึงกาฬ ผลงานสูงสุดร้อยละ 100 
รองลงมาจังหวัดอุดรธานี, หนองคาย และเลย ร้อยละ 91.00, 67.57 และ 64.57 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 46 
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ภาพท่ี 46 ร้อยละของ รพ.สต.ท่ีผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 

ตัวชีว้ดัที่ 14 รอ้ยละของหนว่ยบรกิารทีป่ระสบภาวะวกิฤตทางการเงนิ (ไมเ่กนิรอ้ยละ 6) 
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า หน่วยบริการประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน จ านวน 4 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 4.49 
จังหวัดท่ีมีร้อยละหน่วยบริการประสบภาวะวิกฤตทางการเงินสุงสุด คือ จังหวัดหนองคาย ร้อยละ 33.33 (รพ.โพธิ์ตาก 
รพ.สังคม และ รพ.ศรีเชียงใหม่) รองลงมาจังหวัดเลย ร้อยละ 7.14 (รพ.นาแห้ว) ดังภาพท่ี 47 

 
ภาพท่ี 47 ร้อยละของหน่วยบริการประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน เขตสุขภาพท่ี 8 ปงีบประมาณ 2561 
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ตัวชี้วัดที่ 15 อัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสี่ยงเบาหวาน (เป้าหมาย ไม่เกินร้อยละ 2.4)
 เขตสุขภาพท่ี 8 พบว่า ภาพรวมอัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวาน ร้อยละ 1.68 จังหวัดท่ี
มีอัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวานดีท่ีสุด คือ จังหวัดสกลนคร ร้อยละ 1.43 รองลงมาจังหวัด
อุดรธานี, หนองคาย, นครพนม, บึงกาฬ, หนองบัวล าภู และเลย ร้อยละ 1.58, 1.62, 1.66, 1.91, 2.13 และ 2.19 
ตามล าดับ ดังภาพท่ี 48 

 
ภาพท่ี 48 อัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวาน เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
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ผลการด าเนนิงานตามยทุธศาสตร ์20 ป ีกระทรวงสาธารณสขุ เขตสขุภาพที ่8  
ตารางท่ี 16 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 20 ปี กระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2559 - 2561 
ยทุธศาสตร ์ แผนงาน ตัวชีว้ัด 59 60 61 

PP&P 
Excellence 

1. การพัฒนา
คุณภาพชีวิตคน
ไทยทุกกลุ่มวัย 
(ด้านสุขภาพ) 

1. ร้อยละสถานบริการสุขภาพที่มีการคลอดมาตรฐาน NA 100 100 

  2. อัตราส่วนการตายมารดาไทย 14.15 18.25 (8) 20.38 (8) 

    3. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 87.05 94.94 95.30 
    4. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน และส่วนสูง

เฉลี่ยที่อายุ 5 ป ี
47.57 50.15 44.84 

    5. เด็กไทยมีระดับสติปัญญาเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 100 96.23 82.28  NA 
    6. ร้อยละของเด็กวัยเรียน สูงดีสมส่วน 64.49 65.95 66.10 
    7. ร้อยละของเด็กไทยมีความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) อยู่

ในเกณฑ์ปกติข้ึนไป 
80.62 93.70 81.39 

    8. ร้อยละเด็กกลุ่มอายุ 0-12 ปีฟันดีไม่มีผุ (cavity free) 46.22 79.37 88.42 
    9. อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี 35.68 31.04 26.19 

    10. ร้อยละของวัยท างานอายุ 30-44 ปี มีค่าดัชนีมวล
กายปกติ 

52.06 53.69 56.58 

    11. ร้อยละต าบลที่มีระบบการสง่เสริมสุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนผ่าน
เกณฑ์ 

100 77.3 100 

    12. ร้อยละของ Healthy Ageing NA 96.2 96.46 
  2. การพัฒนา

คุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ 

13. ร้อยละของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภอ (พชอ.) ที่มีคุณภาพ 

NA NA 100 

  3. การป้องกัน
ควบคุมโรคและ
ลดปัจจัยเสี่ยง
ด้านสุขภาพ 

14. ร้อยละของจังหวัดมีศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 
(EOC) และทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT) ที่สามารถ
ปฏิบัติงานได้จริง 

100 100 100 

    15. ร้อยละของกลุ่มประชากรหลักที่เข้าถึงบริการ
ป้องกันเอชไอวีและโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์เชิงรุก 

NA NA NA 

    16. ร้อยละของต าบลจัดการสุขภาพในการเฝ้าระวัง
ป้องกันแก้ไขปัญหาโรคพยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อ
น้ าดี 

100 100 100 

    17. อัตราการเสียชีวิตจากการจมน้ าของเด็กอายุน้อย
กว่า 15 ป ี

6.5 8.10 6.61 

    18. อัตราการเสียชีวิตจากการบาดเจ็บทางถนน 21.85 24.88 21.86 
 
 
  

  
 
 

19. อัตราป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสี่ยงเบาหวาน
และความดันโลหิตสูงรายใหม่จากกลุ่มเสี่ยงและสงสัย
ป่วยความดันโลหิตสูง 

2.71/ 
2.56 

1.96/ 
2.76 

1.68/ 
2.71 
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    20. ร้อยละของผลิตภัณฑ์อาหารสดและอาหารแปรรูปมี

ความปลอดภัย 
20.1 ร้อยละของผักและผลไม้สดมีความปลอดภัยจาก
สารเคมีก าจัดศัตรูพืช 
20.2 ร้อยละของผลิตภัณฑ์นมโรงเรียน ณ สถานที่ผลิต 
มีคุณภาพมาตรฐานตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

NA 
 

NA 
 

NA 

94.13 
 

NA 
 

NA 

91.75 
 

92.59 
 

87.50 

    21. ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการตรวจสอบ
ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

NA 96.28 NA 

    22. ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามท่ีกฎหมายก าหนด 
22.1 ร้อยละของสถานพยาบาลเอกชนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตามท่ีกฎหมายก าหนด 
22.2 ร้อยละของสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานตามท่ีกฎหมายก าหนด 

NA 
 

NA 
 

NA 

95.92 
 

NA 
 

NA 

86.30 
 

100 
 

76.64 

  4. การบริหาร
จัดการ
สิ่งแวดล้อม 

23. ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม
ได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital (พ้ืนฐาน / ดี 
/ ดีมาก) 

NA 96.77 100/ 
65.22 / 
33.70 

    24. ร้อยละของจังหวัดที่มีระบบจัดการปัจจัยเสี่ยงจาก
สิ่งแวดล้อมและสุขภาพอย่างบูรณาการมีประสิทธิภาพ
และย่ังยืน 

NA NA 100 

Service 
Excellence 

5. การพัฒนา
ระบบการแพทย์
ปฐมภูมิ 
(Primary Care 
Cluster) 

25. ร้อยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปิดด าเนินการใน
พ้ืนที่ (Primary Care Cluster) (ตามเป้าหมายแต่ละปี) 

NA 100 85.07 

  6. การพัฒนา
ระบบบริการ
สุขภาพ 
(Service Plan) 

26. ร้อยละของผู้ป่วยโรคเบาหวานและโรคความดัน
โลหิตสูงควบคุมได้ 

11.62 / 
38.41 

17.54/ 
45.36 

19.15/ 
49.11 

    27. ร้อยละของผู้ป่วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูงที่
ข้ึนทะเบียนได้รับการประเมินโอกาสเสี่ยงต่อโรคหัวใจ
และหลอดเลือด (CVD Risk) 

89.08 84.45 87.87 

    28. อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 4.62 3.82 3.61 

    29.1 ร้อยละของโรงพยาบาลที่ใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
(RDU) ข้ันที่ 1 

NA 79.55  98.86 

  29.2 ร้อยละของโรงพยาบาลที่ใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
(RDU) ข้ันที่ 2 

NA NA 6.82 

  29.3 ร้อยละของโรงพยาบาลมีระบบจัดการการด้ือยา
ต้านจุลชีพอย่างบูรณาการ (AMR) 

NA 100 100 

    30. ร้อยละการส่งต่อผู้ป่วยนอกเขตสุขภาพลดลง ลด 50 เพ่ิม 10 เพ่ิม 
52.22 
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    31. อัตราตายทารกแรกเกิด อายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 

28 วัน 
3.96 3.45 4.71 

    32. ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีการดูแลแบบ
ประคับประคอง (palliative care) 

100 100 100 

    33. ร้อยละของผู้ป่วยนอกท่ีได้รับการบริการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือก 

29.44 29.01 61.29 

    34. ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการ
สุขภาพจิต 

53.64 59.19 63.40 

    35. อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ 5.3 5.97  
 
  

  
 

36. อัตราผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด 
community-acquired 

NA NA 27.00 

    37. ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีทีม Capture the 
fracture   
37.1 ร้อยละของผู้ป่วย Capture the fracture ที่มี
ภาวะกระดูกหักซ้ า (Refracture)                                                                             
37.2 ร้อยละของผู้ป่วย Capture the fracture ที่ได้รับ
การผ่าตัดภายใน 72 ชั่วโมง หลังจากได้รับการรักษาใน
โรงพยาบาล (Early surgery) 

NA NA NA 

    38. ร้อยละโรงพยาบาลต้ังแต่ระดับ F2 ข้ึนไปสามารถให้
ยาละลายลิ่มเลือด (Fibrinolytic drug) ในผู้ป่วย 
STEMI ได้ 

100 100 100 

    39. อัตราตายจากโรคหลอดเลือดหัวใจ 6.27 17.14 17.69 
(979) 

    40. ร้อยละผู้ป่วยมะเร็ง 5 อันดับแรก ได้รับการรักษา
ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด (ผ่าตัด/เคมี/รังสี) 

88.94/ 
95.96/ 
68.27 

72.78/ 
77.26/ 
44.15 

76.99/ 
78.26/ 
50.85 

    41. อัตราตายจากโรคมะเร็งตับ NA 29.12 34.40 
(1,904) 

    42. อัตราตายจากโรคมะเร็งปอด NA NA 16.77 
(928) 

    43. ร้อยละของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ 
eGFR<4ml/min/1.73m2/yr 

64.81 61.44 57.26 

    44. ร้อยละของผู้ป่วยตาบอดจากต้อกระจก (Blinding 
Cataract) ได้รับการผ่าตัดภายใน 30 วัน 

95.02 97.55 98.04 

    45. อัตราส่วนของจ านวนผู้ยินยอมบริจาคอวัยวะจาก
ผู้ป่วยสมองตาย ต่อ จ านวนผู้ป่วยเสียชีวิตใน
โรงพยาบาล 

NA NA NA 

    46. ร้อยละของผู้ป่วยที่ใช้สารเสพติดที่หยุดเสพต่อเน่ือง 
3 เดือนหลังจ าหน่ายจากการบ าบัดรักษาทุกระบบ  
(3 month remission rate)  

NA 96.74 97.83 
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    47. ร้อยละสถานพยาบาลระดับ M และ F ที่ให้บริการ

การดูแลระยะกลาง 
NA NA NA 

    48. ร้อยละของผู้ป่วยที่เข้ารับการผ่าตัดแบบ One Day 
Surgery 

NA NA 42.20 

    49. ร้อยละของผู้ป่วยที่เข้ารับการผ่าตัดแบบ 
Minimally Invasive Surgery 

NA NA NA 

  7. การพัฒนา
ระบบบริการ
การแพทย์
ฉุกเฉินครบวงจร
และระบบการ
ส่งต่อ 

50. อัตราการเสียชีวิตของผู้เจ็บป่วยวิกฤตฉุกเฉิน 
ภายใน 24 ชั่วโมง ในโรงพยาบาลระดับ F2 ข้ึนไป (ทั้งที่ 
ER และ Admit) 

NA NA 1.34 

 
 
 
  

8. การพัฒนา
ตามโครงการ
เฉลิมพระเกียรติ
และพ้ืนที่เฉพาะ 

51. อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดราย
ใหม่ 

82 65.83 85.74 

    52. ร้อยละการผ่านเกณฑ์ของหน่วยบริการสาธารณสุข
ส าหรับการจัดบริการ อาชีวอนามัย และเวชกรรม
สิ่งแวดล้อมในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

NA NA NA 

  9. อุตสาหกรรม
ทางการแพทย์ 

53. จ านวนเมืองสมุนไพร อย่างน้อยเขตละ 1 จังหวัด NA 1 
สกลนคร 

1 
สกลนคร 

People 
Excellence 

10. การพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการก าลังคน
ด้านสุขภาพ 

54. ระดับความส าเร็จของเขตสุขภาพที่มีการบริหาร
จัดการระบบการผลิตและพัฒนาก าลังคนได้ตามเกณฑ์
เป้าหมายที่ก าหนด 

NA ระดับ 3 
ร้อยละ 80 

 

    55. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

NA 74.27  

    56. ร้อยละของหน่วยงานที่มีการน าดัชนีความสุขของ
คนท างาน (Happinometer) 

NA 100  

    57. อัตราการคงอยู่ของบุคลากรสาธารณสุข 
(Retention rate) 

NA NA 97.50 

    58. ร้อยละของจังหวัดที่มีบุคลากรสาธารณสุขเพียงพอ 0 0 0 
    59. ร้อยละของครอบครัวที่มีศักยภาพในการดูแล

สุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
NA 95.99 93.97 

Governance 
Excellence 

11. การพัฒนา
ระบบธรรมาภิ
บาลและองค์กร
คุณภาพ 

60. ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 

100 91.43 88.36 

    61. ร้อยละของการจัดซื้อร่วมของยา เวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา 
วัสดุวิทยาศาสตร์ และวัสดุทันตกรรม 

40.97 42.69 39.07 
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    62. ร้อยละของหน่วยงานภายในกระทรวงสาธารณสุข

ผ่านเกณฑ์การประเมินระบบควบคุมภายใน 
NA  100 100 

    63. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐของส่วนราชการในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สสจ./สสอ.) 

NA NA  100/ 
39.08 

    64. ร้อยละของโรงพยาบาลสงักัดกระทรวงสาธารณสุขมี
คุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน 3 

78.26 78.26 100/ 
75.64 

    65. ร้อยละของ รพ.สต.ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ 
รพ.สต.ติดดาว 

NA 47.19 89.94 

  12. การพัฒนา
ระบบข้อมูล
สารสนเทศด้าน
สุขภาพ 

66. ร้อยละของจังหวัดและหน่วยบริการที่ผ่านเกณฑ์
คุณภาพข้อมูล 

NA 71.49/ 
31.90 

57.14/ 
25.16 

  
 
 

  
 
 

67. ร้อยละของหน่วยบริการระดับทุติยภูมิและตติยภูมิ
สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูลสุขภาพได้ (Health 
Information Exchange (HIE)) 

NA NA NA 

    68. ร้อยละของประชาชนเข้าถึงข้อมูลสุขภาพตนเองได้ 
(personal Health Record) 

NA NA NA 

  13. การบริหาร
จัดการด้าน
การเงิน การคลงั
สุขภาพ 

69. รายจ่ายต่อหัวที่ปรับด้วยโครงสร้างอายุของ 3 
ระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐ (Age adjusted 
health expenditure per capita of each scheme) 

NA NA NA 

    70. ก าหนดให้มีมาตรฐานการจ่ายเงินของแต่ละระบบ
หลักประกันสุขภาพภาครัฐให้แก่สถานพยาบาลเป็น
ราคาเดียวกันในทุกประเภทและระดับบริการ 

NA NA NA 

    71. ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน NA NA 58.46 
    72. ร้อยละของหน่วยบริการที่ประสบภาวะวิกฤติทาง

การเงิน 
9.09 15.91 4.49 

  14. การพัฒนา
งานวิจัย และ
นวัตกรรมด้าน
สุขภาพ 

73. ร้อยละผลงานวิจัย/R2R ด้านสุขภาพที่ให้หน่วยงาน
ต่างๆน าไปใช้ประโยชน์ 

NA 53.59 NA 

    74. ร้อยละของงบประมาณด้านการวิจัยและพัฒนา ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 1.5 ของงบประมาณท้ังหมด 

NA NA NA 

    75. ร้อยละยากลุ่มเป้าหมายที่ผลิตหรือน าเข้าเพ่ือ
ทดแทนยาต้นแบบเพ่ิมข้ึน 

NA NA NA 

    76. ร้อยละรายการยาและเครื่องมือแพทย์ที่ได้รับการ
ข้ึนทะเบียน 

NA NA NA 
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    77. จ านวนต ารับยาแผนไทยแห่งชาติ ที่ผ่านความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิ
ปัญญาการแพทย์แผนไทย 

NA NA NA 

    78. จ านวนนวัตกรรมที่คิดค้นใหม่ เทคโนโลยีสุขภาพ 
หรือพัฒนาต่อยอดการให้บริการด้านสุขภาพ 

NA NA NA 

    79. จ านวนงานวิจัยสมุนไพร/งานวิจัยการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือกที่น ามาใช้จริงทางการ
แพทย์ หรือการตลาด 

NA NA NA 

  15. การปรับ
โครงสร้างและ
การพัฒนา
กฎหมายด้าน
สุขภาพ 

80. ร้อยละของกฎหมายที่ควรปรับปรุงได้รับการแก้ไข
และมีการบังคับใช ้  
80.1 ร้อยละความส าเร็จของการบังคับใช้กฎหมายครบ
องค์ประกอบที่ก าหนดของส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
ทั้งประเทศ 

 
 

NA 

 
 

100 

 
 

100 

    รวม 15 แผนงาน 45 โครงการ 80 ตัวชี้วัด      
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ภาพบรรยากาศการตอ้นรบั ดร.นพ.อทิธพิล สงูแขง็ สาธารณสุขนเิทศก ์เขตสขุภาพที ่8 
ปงีบประมาณ 2561 

  วันท่ี 10 ตุลาคม 2560 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 น าโดย ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 นพ.สมิต 
ประสันนาการ และนางสิริพรรณ โชติกมาศ ผู้ช่วยผู้ตรวจราชการฯ น าคณะบุคลากรสังกัดส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 
ร่วมกับ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี ให้การต้อนรับ ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง ซึ่งย้ายมาด ารงต าแหน่ง
สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8 ในการนี้มี ทพ.กวี วีระเศรษฐกุล ผู้อ านวยการส านักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เขต 8 และผู้อ านวยการศูนย์วิชาการต่างๆภายในเขต และหัวหน้ากลุ่มงานในส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี ร่วมให้การต้อนรับ ณ ห้องทองกวาว ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
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การประชุมเพื่อบูรณาการยุทธศาสตร์และแผนเครอืขา่ยศนูย์วชิาการและหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งในพืน้ทีเ่ขตสขุภาพที ่8  
 วันท่ี 27 ตุลาคม 2560 ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการประชุม
เพื่อบูรณาการยุทธศาสตร์และแผนเครือข่ายศูนย์วิชาการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในพื้นท่ีเขตสุขภาพท่ี 8 ในการนี้ 
นพ.เกรียงศักดิ์ พิมพ์ดา รองผู้อ านวยการส านักงานเขตฯ 8, ผอ./ตัวแทน จากศูนย์วิชาการต่างๆในเขตสุขภาพท่ี 8 เข้า
ร่วมการประชุม ดังนี้ สป.สช.เขต 8, ศูนย์สุขภาพจิตท่ี 8, ศูนย์อนามัยท่ี8 , ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ท่ี 8, สคร.8, 
วพบ.อุดรธานี, สบส.8, หัวหน้ากลุ่มงานต่างๆในส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 และเจ้าหน้าท่ีอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องจ านวน 40 
คน จัดขึ้น ณ ห้องประชุมทองกวาว สสจ.อุดรธานี 

 
 

ประชมุคณะกรรมการเขตสุขภาพที ่8 ครัง้ที ่1/2561 
  วันท่ี 3 พฤศจิกายน 25 ุ60 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 
1/2561 ขึ้น ณ ห้องประชุมมุขมนตรี โรงแรมเจริญโฮเต็ล จ.อุดรธานี นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการฯเขต
สุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 8 และการประชุมคณะกรรมการ 5 x5 โดยมี
คณะกรรมการและผู้บริหารรวมถึงผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมการประชุมดังกล่าว ประมาณ 100 คน 
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 นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการฯ เขตสุขภาพท่ี 8 มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีกับผู้บริหารท่ีย้ายมา
ด ารงในเขตฯ 8 และผู้บริหารท่ีได้รับการเล่ือนต าแหน่ง  

1. ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 7  
ย้ายมาด ารงต าแหน่ง สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8 

2. นพ.สุรพงษ์ ผดุงเวียง รอง ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8  
ย้ายไปด ารงต าแหน่ง นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู  

3. นพ.ณรงค์ ธาดาเดช รองผู้อ านวยการโรงพยาบาลอุดรธานี  
ย้ายไปด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบึงกาฬ 

4. นพ.สุรกิจ ยศพล รองผู้อ านวยการโรงพยาบาลสารคาม 
ย้ายมาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองคาย 

 
 

การประชุมเชงิปฏิบตักิารโครงการพฒันาศกัยภาพบุคลากรในการแกไ้ขปญัหาการตายของมารดาจากการตัง้ครรภ ์
การคลอดและแกไ้ขปญัหาเดก็ 0-5 ปมีพีฒันาการล่าช้า เขตสขุภาพที ่8 

  วันท่ี 7 พฤศจิกายน 2560 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 โดยกลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ร่วมกับ 
โรงพยาบาลกุมภวาปี จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการแก้ไขปัญหาการตายของ
มารดาจากการต้ังครรภ์ การคลอดและแก้ไขปัญหาเด็ก 0-5 ปีมีพัฒนาการล่าช้า เขตสุขภาพท่ี 8 ในการนี้ได้รับเกียรติ
จาก ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานเปิดการประชุม โดยมี นพ.สมิต 
ประสันนาการ ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 นพ.เกรียงศักดิ์ พิมพ์ดา รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพ
ท่ี 8 และ อ.จุฑามาศ วรรณศิลป์ ผู้อ านวยการศูฯย์สุขภาพจิตท่ี 8 ร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดงานในครั้งนี้ ช่วงเช้า นพ.
สมนึก อภิวันทนกุล รองประธาน Service Plan สาขาอนามัยแม่และเด็ก เขตสุขภาพท่ี 8 บรรยายช้ีแจงแนวทางและ
แผนการด าเนินงาน Service Plan สาขาแม่&เด็กและพัฒนาการเด็ก ปี 2561 เขตสุขภาพท่ี 8 ให้ผู้เข้าร่วมประชุมดี
รับทราบ ต่อจากนั้นวิทยากรพิเศษ แม่ชีศันสนีย์ เสถียรสุต จากเสถียรธรรมสถาน บรรยายในหัวข้อ "นวัตกรรมสร้าง
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ชีวิต...ด้วยจิตประภัสสร" ช่วงบ่าย แบ่งห้องประชุมเป็น 2 ห้องย่อย โดยห้องย่อย 1 บรรยาย การกระตุ้นพัฒนาการ
เด็กกับ IQ เด็กไทย โดย นพ. ธีรชัย บุญยะลีพรรณ รองผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็ก กลุ่มเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาการเด็ก ใน รพ.สต. ห้องย่อยท่ี 2 รศ.นพ.เอกชัย โควาวิสารัช นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ ด้านเวช
กรรม สาขาสูตินรีเวชกรรม กลุ่มงานสูตินรีเวชศาสตร์ โรงพยาบาลราชวิถี บรรยายในหัวข้อการดูแลคลอดวิกฤติ 
โรคหัวใจ/การค้นหา และการดูแลคลอดวิกฤติโรคหัวใจและการดูแลการเจ็บครรภ์คลอดก่อนก าหนด กลุ่มเป้าหมาย 
สูติแพทย์ ผู้รับผิดชอบงานฝากครรภ์ งานห้องคลอด ใน รพศ./รพท./รพช. งานนี้จัดขึ้น ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล จังหวัด
อุดรธานี 

 
 

การประชุมพจิารณาหลกัเกณฑก์ารประเมนิผลงานทางวชิาการ เขตสขุภาพที ่8 
  วันท่ี 13 พ.ย. 60 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดประชุม เพื่อพิจารณา
หลักเกณฑ์การประเมินผลงานทางวิชาการ ต าแแหน่งพยาบาลวิชาชีพ และ นักวิชาการสาธารณสุข โดยมี ดร.นพ.
อิทธิพล สูงแข็ง สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8 ให้เกียรติเป็นประธานการประชุมฯ จัดขึ้น ณ ห้องประชุม
ทองกวาว สสจ.อุดรธานี 
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การประชุมพฒันาศกัภาพบุคลากร วเิคราะหข์อ้มลูปญัหาสขุภาพในพืน้ที่่ (Health Need Assessment) ครัง้ที ่2 
 วันท่ี 15-17 พฤศจิกายน 2560 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 ร่วมกับ ส านักงานหลักประกันสุขภาพชาติเขต 8 
อุดรธานี จัดการประชุมพัฒนาศักภาพบุคลากร วิเคราะห์ข้อมูลปัญหาสุขภาพในพื้นท่่ี (Health Need Assessment) 
เขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 2 ข้ึนในการนี้ ทพ.กวี วีระเศรษฐกุล ผู้อ านวยการส านักงานหลักประกันสุขภาพเขต 8 ให้เกียรติ
เข้าร่วมรับฟังการบรรยายจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจากส านักระบาดวิทยา อ.ยงเจือ เหล่าศิริถาวร กลุ่มเป้าหมายจาก
พื้นท่ีท้ัง 7 จังหวัดเข้าร่วมการประชุมกว่า  ุ60 คน จัดขึ้น ณ ห้องประชุมร่มโพธิ์ทอง 2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี 

 
 

การตรวจเยีย่มพืน้ที่จงัหวดันครพนม  
เพือ่ตดิตามรบัฟงัผลการขบัเคลือ่นแผนยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ป ี2560 และทิศทางการขับเคลือ่น

งานตาม (Performance Agreement : PA) ของเขตสขุภาพที ่8 ปงีบประมาณ 2561 
  วันศุกร์ท่ี 1 ธันวาคม 2560 นพ.กิตติศักด์ิ กลับดี ท่ีปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข พร้อม
ด้วยพญ.พรรณพิมล วิปุลากร รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข และนพ.สมศักดิ์ อรรฆศิลป์ อธิบดีกรมการแพทย์ พร้อม
คณะ ลงพื้นท่ีจังหวัดนครพนม เพื่อติดตามรับฟังผลการขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ปี 
2560 และทิศทางการขับเคล่ือนงานตาม (Performance Agreement : PA) ของเขตสุขภาพท่ี 8ปีงบประมาณ 2561 
โดยช่วงเช้าเดินทางไปตรวจเยี่ยมและรับฟังบรรยายสรุปผลการด าเนินงาน รพ.สต.ติดดาว รพ.สต.หนองฮี และคลินิก
หมอครอบครัว PCC หนองญาติ อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม และในช่วงบ่าย เดินทางเป็นประธานการประชุมการ
ขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ปี 2560 และทิศทางการขับเคล่ือนงานตาม PA ของเขต
สุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 ณ ห้องประชุมศรีโคตรบูรณ์ โรงพยาบาลนครพนม โดยมี ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง 
สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8 น าคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมให้การต้อนรับ และน าเสนอยุทธศาสตร์เขต
สุขภาพท่ี 8 ผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 2560 และแผนการด าเนินงานตามค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ (Performance Agreement : PA) ประจ าปีงบประมาณ 2561 ต่อด้วยการน าเสนอ Success Story 



  

                                                                   รายงานประจ าปี 2561 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 หน้า  69 

เขตสุขภาพท่ี 8 ดังนี้ (1) โรคหลอดเลือดสมอง (Stroke) พยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี (OV, CCA) โดย นพ.
ปรเมษฐ์ กิ่งโก้ นพ.สสจ.สกลนคร (2) โรคหลอดเลือดหัวใจ (Stemi) โดย นพ.เกรียงศักด์ิ พิมพ์ดา รองผู้อ านวยการ
ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 และ (3) รพ.สต.ติดดาว โดย นพ.ปรีดา วรหาร นายแพทย์เช่ียวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
สสจ.นครพนม หลังจากเสร็จส้ินการน าเสนอฯ ท่ีปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข รองปลัดกระทรวง
สาธารณสุข และอธิบดีกรมการแพทย์ ได้มอบนโยบายและให้ข้อเสนอในการปฎิบัติงานแก่ผู้บริหารเขตสุขภาพท่ี 8 
(ขอบคุณภาพกิจกรรมจาก : สสจ.นครพนม/รพ.นครพนม/ศูนย์สุขภาพจิตท่ี 8) 
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การประชุมเตรยีมความพรอ้มการจัดตัง้ศนูยป์ฏิบตัิตอบโต้ภาวะฉกุเฉนิ (EOC) ในชว่งเทศกาลปีใหม ่
  วันท่ี 8 ธันวาคม 2560 เวลา 10.00-16.30 น. ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 ร่วมกับส านักงานป้องกันควบคุม
โรคท่ี 8 จัดการประชุมเพื่อปรึกษาหารือ การเตรียมความพร้อมการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน ( EOC) 
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ ในการนี้  ดร.นพ.
อิทธิพล สูงแข็ง สาธารณสุขนิเทศก์ เขต
สุขภาพท่ี 8 ให้เกียรติเป็นประธานการ
ป ร ะ ชุ ม  พ ญ . ร พี พ ร ร ณ  เ ด ช พิ ชั ย 
ผู้อ านวยการส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 
8 น าเจ้าหน้าท่ีผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม
ดังกล่าว ณ ห้องประชุมส านักงานเขต
สุขภาพท่ี 8 
 

การประชุม VDO Conference การชีแ้จงแนวทางการตรวจราชการและนเิทศงานกรณปีกติ รอบที ่1/2561 
  วันท่ี 13 ธันวาคม 2560 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ เขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุม VDO 
Conference การช้ีแจงแนวทางการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ รอบท่ี 1/2561 โดยมี นพ.ชาญวิทย์ ทระ
เทพ ผู้ตรวจราชการฯ เขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการประชุม ในการนี้ สาธารณสุขนิเทศก์เขตสุขภาพท่ี 8, ผู้ช่วย
ผู้ตรวจราชการ เขตสุขภาพท่ี 8, รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8, นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด, รอง
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด, ท่ีปรึกษาส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเขต 8, ผู้อ านวยการศูนย์วิชาการต่างๆ 
และผู้บริหารรวมถึงเจ้าหน้าท่ีผู้เกี่ยวข้อง จากท้ัง 7 จังหวัดเข้าร่วมการประชุม 
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การประชุมคณะกรรมการบรหิารจดัการการเงนิการคลงัและพฒันา ประสทิธภิาพการเงนิการคลงัของหนว่ยบรกิาร
เขตสขุภาพที ่8 และการตรวจประเมนิฯ FAI ไตรมาส 4/2560 

  วันท่ี 14 ธันวาคม 2560 ณ ห้องประชุมร่มโพธิ์ทอง 1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี นพ.ศรีศักด์ิ      
ต้ังจิตธรรม รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 และ ภก.อิศรา จรูญธรรม ประธานคณะกรรมการบริหาร
จัดการการเงินการคลัง เขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการการเงินการคลังและ
พัฒนา ประสิทธิภาพการเงินการคลังของหน่วยบริการในเขตสุขภาพท่ี 8 และการตรวจประเมินฯ FAI ไตรมาส 
4/2560 จัดโดย กลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง (CFO) ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 
 

 
 

การประชุมคดัเลอืกคณะกรรมการอ านวยการเขตสุขภาพที ่8 
 วันท่ี 14 ธันวาคม 2560 เวลา 13.00-16.30 น. ณ ห้องประชุมร่มโพธิ์ทอง 2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุมเพื่อคัดเลือกคณะกรรมการ
อ านวยการเขตสุขภาพท่ี 8 โดยมี นพ.เกรียงศักดิ์ พิมพ์ดา รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการ
ประ ชุม  โคยมีต าแหน่ ง ท่ีจะ ต้อง
ด า เ นิ น ก า่ ร คั ด เ ลื อ ก คื อ  ผู้ แ ทน
ผู้อ านวยการ โร งพยาบาลท่ัว ไป , 
ผู้แทนผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน
, ผู้แทนสาธารณสุขอ า เภอ  และ 
ผู้แทน ผู้อ านวยการโร งพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล ซึ่งมีผู้บริหาร
และเจ้าหน้าท่ีผู้เกี่ยวข้อง เข้าร่วมการ
ประชุมฯ จ านวน 30 คน 
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การประชุมเชงิปฏิบตักิาร เพือ่พฒันาศกัยภาพบุคลากรในการประชมุวิชาการกระทรวงสาธารณสขุ ปี 2560  
( AAR: After Action Review) 

  วันท่ี 21 ธันวาคม 2560 ส านักวิชาการ กระทรวงสาธารณสุข จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการประชุมวิชาการกระทรวงสาธารณสุข ปี 2560 ( AAR: After Action Review) ในการนี้        
นพ.สมิต ประสันนาการ ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 (นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี น าคณะ
ผู้บริหารเข้าร่วมการประชุมดังกล่าว อาทิ นพ.สุรพงศ์ ผดุงเวียง สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู, นพ.ชุมนุม วิทยา
นันท์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเลย, นพ.ณรงค์ ธาดาเดช พวกในการโรงพยาบาลบึงกาฬ, นพ.สมชาย เช้ือนานนท์ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองบัวล าภู และคณะท างานผู้เกี่ยวข้องจากเขตสุขภาพท่ี 8 เข้าร่วมการประชุมฯ ณ ห้อง
ประชุมทับขวัญรีสอร์ท จ.นนทบุรี 

 

การประชุมพฒันาศกัภาพบุคลากร วเิคราะหข์อ้มลูปญัหาสขุภาพในพืน้ที่่ (Health Need Assessment)  
เขตสขุภาพที ่8 ครัง้ที ่3 

  วันท่ี 3-5 มกราคม 2561 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 ร่วมกับ ส านักงานหลักประกันสุขภาพชาติเขต 8 
อุดรธานี จัดการประชุมพัฒนาศักภาพบุคลากร วิเคราะห์ข้อมูลปัญหาสุขภาพในพื้นท่่ี (Health Need Assessment) 
เขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี3 ข้ึนในการนี้ ทพ.กวี วีระเศรษฐกุล ผู้อ านวยการส านักงานหลักประกันสุขภาพเขต 8 ให้เกียรติ
เป็นประธานและเข้าร่วมรับฟังการ
บรรยายจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ส านักระบาดวิทยา อ.ยงเจือ เหล่าศิริ
ถาวร กลุ่มเป้าหมายจากพื้นท่ีท้ัง 7 
จังหวัดเข้าร่วมการประชุมกว่า 60 คน 
จัดขึ้น ณ โรงแรมประจักษ์ตรา ดีไซน์
โฮเต็ล จังหวัดอุดรธานี 
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การประชุมคณะกรรมการอ านวยการเขตสขุภาพที่ 8 ครัง้ที ่1/2561 
และการประชมุคณะกรรมการเขตสขุภาพที่ 8 ครัง้ที ่2/2561 

  วันท่ี 8 มกราคม 2561 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุมคณะกรรมการอ านวยการเขตสุขภาพท่ี 8 
ครั้งท่ี 1/2561 และการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 2/2561 ขึ้น โดยมี นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ 
ผู้ตรวจราชการฯเขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการประชุม มีคณะกรรมการและผู้บริหารรวมถึงผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมการ
ประชุมดังกล่าว ประมาณ 100 คน ณ ห้องประชุมร่มโพธิ์ทอง 1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
 

 

การประชุมชีแ้จงการด าเนนิงานโครงการวจิยัเพือ่เผยแพรเ่ทคโนโลยีจากญีปุ่น่ในการสง่เสรมิสุขภาพผู้สงูอายุ             
โดยใชร้ะบบการดแูลเชงิปอ้งกนัแบบญีปุ่น่ โดยใช ้SSM Program 

  วันท่ี 25 มกราคม 2561 นพ.สมิต ประสันนาการ ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 น าคณะผู้บริหาร
และบุคลากรจากจังหวัดอุดรธานี หนองคายและหนองบัวล าภู เข้าร่วมให้การต้อนรับองค์การความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ (Japan International Cooperation Agency : JICA) ซึ่งเดินทางมาประชุมช้ีแจงการด าเนินงานโครงการ
วิจัยเพื่อเผยแพร่เทคโนโลยีจากญี่ปุ่นในการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุโดยใช้ระบบการดูแลเชิงป้องกันแบบญี่ปุ่น โดยใช้ 
SSM Program ซึ่งเป็นความ
ร่วมมือระหว่างเขตสุขภาพท่ี 
8 และมหาวิทยาลัยมหิดล
ร่วมกับองค์กรความร่วมมือ
ระหว่างประเทศแห่งญี่ปุ่น 
( JICA) ใ น พื้ น ท่ี น า ร่ อ ง  3 
จังหวัดในเขตสุขภาพท่ี ณ 
ห้ อ ง ป ร ะ ชุ ม ท อ ง ก ว า ว 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี 
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การประชุมการประชมุเชงิปฏบิัตกิารคณะกรรมการ/คณะท างานและผูเ้กีย่วขอ้ง  
เพือ่วเิคราะห์สถานการณห์า GAP การบรหิารจดัการงบลงทนุ เขตสุขภาพที่ 8 

วันท่ี 29-30 มกราคม 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุมการประชุม
เชิงปฏิบัติการคณะกรรมการ/คณะท างานและผู้เกี่ยวข้อง เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์หา GAP การบริหารจัดการงบ
ลงทุน เขตสุขภาพท่ี 8 เพื่อจัดท าโปรแกรมฐานข้อมูลบริหารจัดการงบลงทุน งบค่าเส่ือมและอื่นๆ ในการนี้ได้รับเกียรติ
จาก นพ.สุรพงษ์ ผดุงเวียง นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู (ประธาน CIO เขตสุขภาพท่ี 8) เป็นประธาน
เปิดการประชุมและบรรยายพิเศษในหัวข้อ การบริหารจัดการและจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบ
ค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน และทุกแหล่งงบประมาณ โดยกลุ่มเป้าหมายเป็นหัวหน้ากลุ่ม
งานพัฒนายุทธศาสตร์ รวมถึงผู้รับผิดชอบงานและผู้เกี่ยวข้อง จากส านักงานสาธารณสุขท้ัง 7 จังหวัดในเขตสุขภาพท่ี 
8 ณ ห้องประชุมโรงแรมพาราไดซ์ โฮเต็ล จังหวัดอุดรธานี 

 
 

การประชุมเชงิปฏิบตักิาร แกป้ญัหาและก าหนดแนวทาง มาตรฐานครภุัณฑ ์สิง่กอ่สรา้ง การเชือ่มโยงฐานขอ้มลู และ
จัดท าแผนค าของบประมาณ 

  วันท่ี 31 มกราคม ถึง 3 กุมภาพันธ์ 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 
ร่วมกับ ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 8 อุดรธานี จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ แก้ปัญหาและก าหนด
แนวทาง มาตรฐานครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง การเช่ือมโยงฐานข้อมูล และจัดท าแผนค าของบประมาณ โดยการพัฒนา
โปรแกรม R8-IBMS ขึ้นเพื่อบริหารจัดการปัญหาท่ีเกิดขึ้น ในการนี้ นางรัชนี คอมแพงจันทร์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์และสารสนเทศเขตสุขภาพท่ี 8 น าเสนอ ประเด็นปัญหา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการบริหารจัดการ ซึ่ง
ได้จากการประชุมผู้บริหารและผู้รับผิดชอบงานพัสดุจาก 7 จังหวัดในเขตสุขภาพท่ี 8 เมื่อวันท่ี 29-30 มกราคม 2561 
ท่ีผ่าน จากนั้น ทีมพัฒนาโปรแกรมน าโดยทีม IT ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8, ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสกลนครและ
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 8 อุดรธานีและเครือข่าย IT จากท้ัง 7 จังหวัด ร่วมกับ วิทยากร 2 ท่าน 
แบ่งกลุ่มระดมสมองในการพัฒนาโปรแกรม ดังนี้ กลุ่มท่ี 1 วิเคราะห์ ออกแบบแผนค าของบประมาณ 5 ปี และ
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รูปแบบรายงาน วิทยากร อ.สิทธิพงษ์ เหล่าโก้ก คณะวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กลุ่มท่ี 2 
วิเคราะห์ ออกแบบระบบโครงสร้างหลักและแนวทางการเช่ือมโยงระบบ วิทยากร อ.ภานุพล มั่งมี บริษัท ดีเวลลอป
เวิร์ค (DEVELOPWORK จัดขึ้น ณ โรงแรม พันล้าน บูติค รีสอร์ท จังหวัดหนองคาย 
 

 
 

การประชุมพจิารณาความรว่มมอืกบัมหาวทิยาลยัในการพฒันา Excellence Center เขตสขุภาพที ่8 
  วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2561 กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ร่วมกับ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุมพิจารณาความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในการพัฒนา Excellence Center 
เขตสุขภาพท่ี 8 โดยมี นพ.สมิต ประสันนาการ ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพ ท่ี 8 เป็นประธาน ในการนี้            
นพ.ธรรมนูญ วิสิฐธนวรรธ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอุดรธานี (ประธาน CHRO เขตสุขภาพท่ี 8) และคณะท างานวาง
ระบบบริการ Service plan อาทิ ประธาน/เลขานุการ Service Plan สาขาTrauma, สาขาหัวใจ, สาขาทารกแรก
เกิด, สาขารับบริจาคและปลูกถ่ายอวัยวะ, สาขามะเร็งและจัดท าแผนครุภัณฑ์, ผู้อ านวยการศูนย์แพทย์ศาสตร์ศึกษา
ช้ันคลินิกโรงพยาบาลอุดรธานี, ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาบุคลากร และงานยุทธศาสตร์และแผนงาน โรงพยาบาล
อุดรธานี เข้าร่วมประชุมเพื่อปรึกษาหารือแนวทางความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในการพัฒนาก าลังคนและการวิ จัย 
Excellence Center 5 สาขา ปี 2562-2564 ณ ห้องประชุมทองกวาว ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
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การประชุมเชงิปฏิบตักิารพฒันาศกัยภาพทมีพีเ่ลีย้งระบบบรกิารปฐมภมูิ (ครู ข รพ.สต.ติดดาว)  
เขตสขุภาพที ่8 ประจ าปี 2561 

   วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2561 กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทีมพี่เล้ียงระบบบริการปฐมภูมิ (ครู ข รพ.สต.ติดดาว) เขตสุขภาพท่ี 8 ประจ าปี 2561     
โดยมี นายแพทย์ทวีรัชต์ ศรีกุลวงศ์ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี เป็นประธานเปิดงาน จากนั้น แพทย์
หญิงณภัทร สิทธิศักด์ิ นายแพทย์ช านาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ บรรยาย เรื่อง การ
พัฒนาศักยภาพทีมพี่เ ล้ียงระบบบริการปฐมภูมิ (ครู ข รพ.สต.ติดดาว) , แนวทางการพัฒนา รพ.สต.ติดดาว 
ปีงบประมาณ 2561 และการเยี่ยมเสริมพลัง Appreciation Inquiry (AI) ช่วงบ่ายแบ่งกลุ่มย่อย 15 กลุ่ม เพื่อฝึก
ปฏิบัติการใช้เกณฑ์ตามมาตรฐาน รพ.สต.ติดดาว ตามเกณฑ์/ผู้รับผิดชอบ ณ ห้องประชุมคริสตัลท๊อป ช้ัน 6 โรงแรม
ประจักษ์ตรา ดีไซน์ อ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี 

 
การประชุมคณะกรรมการตรวจประเมนิประสทิธภิาพการบรหิารการเงนิการคลงั FAI  

เขตสขุภาพที ่8 ไตรมาส 1 ประจ าป ี2561 
  ในวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2561 เวลา 09.00-16.30 น. กลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง ส านักงานเขต
สุขภาพท่ี 8 จัดการประชุมคณะกรรมการตรวจประเมินประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลัง FAI เขตสุขภาพท่ี 8 
ไตรมาส 1 ประจ าปี 2561 เพื่อตรวจประเมิน FAI หน่วยบริการแบบไขว้จังหวัดในเขตสุขภาพท่ี 8 ตามเกณฑ์ประเมิน
ประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลัง (Financial 
Administration Index : FAI) ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  4 
กิจกรรม ประกอบด้วย กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพ
บัญช,ี การพัฒนาการน าข้อมูลเงินนอกประมาณฝาก
ธนาคารเข้าระบบ GFMIS, การเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารการเงินการคลัง และการบริหารต้นทุน
อย่างมีประสิทธิภาพ ในการนี้ ภก.อิศรา จรูญธรรม 
เภสัชกรเช่ียวชาญ (ประธาน CFO เขตสุขภาพท่ี 8) 
ให้เกียรติเป็นประธาน ณ ห้องประชุมร่มโพธิ์ทอง 1 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
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การประชุมแลกเปลี่ยนเรยีนรูด้า้นการเงนิการคลงั เขตสขุภาพที ่8 และ 9 
  วันท่ี 25-26 กุมภาพันธ์ 2561 กลุ่มงานบริหารการเงินการคลัง ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการเงินการคลัง เขตสุขภาพท่ี 8 และ 9 โดยมีคณะท างานเขตสุขภาพท่ี 8 ส านักงานเขตสุขภาพ
ท่ี 8 ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 8 อุดรธานี และส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี ร่วม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ในครั้งนี้อีกด้วย 

 
โครงการอบรมเพือ่พฒันาบคุลากรผูร้บัผดิชอบการจัดท าแผนก าลงัคนตามกรอบโครงสรา้งใหม ่ 

เขตสขุภาพที ่8 ปงีบประมาณ 2561 
  วันท่ี 7 มีนาคม 2561 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ได้จัดท าโครงการอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ผู้รับผิดชอบการจัดท าแผนก าลังคนตามกรอบโครงสร้างใหม่ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 ในการนี้                
นพ.ธรรมนูญ วิสิฐธนวรรธ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศูนย์อุดรธานี (ประธาน CHRO เขตสุขภาพท่ี 8) ให้เกียรติเป็น
ประธานเปิดงาน ซึ่งมีบุคลากรผู้เกี่่ยวข้องเข้าร่วมประชุมกว่า 150 คน 
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การประชุมคณะท างานพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขตสขุภาพที ่8 
  ช่วงเช้าวันท่ี 12 มีนาคม 2561 นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการฯเขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการ
ประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขตสุขภาพท่ี 8 โดยมี ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง สาธารณสุข
นิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8 ให้เกียรติเข้าร่วมการประชุมฯในครั้งนี้ด้วย จัดขึ้น ณ โรงแรมประจักษ์ตรา ดีไซน์ โฮเท็ล         
จ.อุดรธานี 

 
 

การประชุมคณะกรรมการเขตสขุภาพที ่8 ครัง้ที ่3/2561 
  วันท่ี 12 มีนาคม 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุม
คณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 3/2561 ขึ้น ในการนี้ นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการกระทรวง
สาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการประชุม ผู้เข้าร่วมประกอบด้วยคณะกรรมการและผู้บริหารรวมถึง
ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมการประชุมดังกล่าว ประมาณ 100 คน ณ ห้องประชุมโรงแรมประจักษ์ตรา ดีไซน์ โฮเท็ล จังหวัด
อุดรธานี 
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การประชุมคณะท างานก าหนดแนวทางการใชจ้า่ยเงนิกองทนุหลกัประกันสขุภาพแหง่ชาต ิ 
ของหนว่ยบรกิารสงักดัส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ ระดบัเขต 8 ครัง้ที่ 2/2561 

  วันท่ี 12 มีนาคม 2561 กลุ่มงานบริหารการเงินการคลัง ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุมคณะท างาน
ก าหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ของหน่วยบริการสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ระดับเขต 8 ครั้งท่ี 2/2561 โดยมี นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการฯเขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธาน
การประชุม จัดขึ้น ณ โรงแรมประจักษ์ตราดีไซน์ โฮเท็ล จ.อุดรธานี 

 
 

การประชุมเชงิปฏิบตักิารพฒันาระบบบรหิารจดัการและพฒันาศกัยภาพบุคลากรดา้นสขุภาพแรงงานตา่งด้าว         
และเหยือ่การคา้มนษุย ์เขตสขุภาพที ่8 ปงีบประมาณ 2561 

  วันท่ี 19-20 มีนาคม 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุม   
เชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสุขภาพแรงงานต่างด้าวและเหยื่อการค้า
มนุษย์ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 ในการนี้ นพ.จรัญ จันทมัตตุการ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครพนม 
ให้เกียรติเป็นประธานและบรรยายพิเศษในหัวข้อเรื่อง การพัฒนาระบบบริการด้านการแพทย์และสาธารณสุขแก่
ชาวต่างชาติและแรงงานต่างด้าว ซี่งวิทยากรในครั้งนี้ได้รับเกียรติจากกองบริหารการสาธรณสุข ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัด และโรงพยาบาลศูนย์/ท่ัวไปในเขตสุขภาพท่ี 8 ได้ร่วมแลกเปล่ียนประสบการณ์ การด าเนินงานจัดระบบ
บริการท่ีเป็นมิตรแก่แรงงานต่างด้าว ผู้ติดตามเหยื่อจากการค้ามนุษย์ และการประสานงานเครือข่ายประชาคม
อาเซี่ ยน  และการ
พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุคลากรผู้เกี่ยวข้อง
ให้ มี ค ว า มรู้ ค ว า ม
เข้าใจแนวทางการ
จัดบริ การ สุขภาพ
ด้านการแพทย์และ
สาธารณสุขชายแดน 
ณ โรงแรมไอโฮเท็ล 
จ.นครพนม 
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การอบรมเพือ่พฒันาศกัยภาพเจา้หนา้ทีบ่รูณาการจัดท าแผนพฒันาระบบบรกิารและบรหิารจัดการครภุัณฑ์ 
สิง่กอ่สรา้ง เขตสุขภาพที ่8 (R8 Investment Budget Management System: R8-IBMS) 

  วันท่ี 22-23 มีนาคม 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการอบรมเพื่อ
พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีบูรณาการจัดท าแผนพัฒนาระบบบริการและบริหารจัดการครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เขตสุขภาพ
ท่ี 8 (R8 Investment Budget Management System: R8-IBMS) ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์หลักมุ่งเน้นการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ งบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน 
โดยการพัฒนาโปรแกรม R8-IBMS ขึ้นมาเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ ในการนี้มีเจ้าหน้าท่ีผู้เกี่ยวข้องจากหน่วยบริการ
ทุกระดับในเขตสุขภาพท่ี 8 เข้าร่วมการประชุม 80 คน จัดขึ้น ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล จ.อุดรธานี 

 
การอบรมเพือ่เพิม่ประสิทธภิาพการปฏิบตังิานดา้นพสัดุ เขตสุขภาพที่ 8 ปงีบประมาณ 2561 

  วันท่ี 23 มีนาคม 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ร่วมกับ กลุ่มงานอ านวยการ ส านักงานเบขต
สุขภาพท่ี 8 จัดการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านพัสดุ เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 
กลุ่มเป้าหมายเป็นเจ้าหน้าท่ีพัสดุจากหน่วยบริการในเขตสุขภาพที 8 จ านวนกว่า 100 คน ณ ห้องร่ม โพธิ์ทอง 1 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
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การอบรมโครงการพฒันาศกัยภาพบุคลากรวเิคราะหข์อ้มูลปญัหาสขุภาพในพืน้ที ่ครัง้ที ่4  
(Health Needs Assessment) เขตสขุภาพที ่8 ปงีบประมาณ 2561 

  วันท่ี 27-29 มีนาคม 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 ร่วมกับ ส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติเขต 8 อุดรธานี จัดการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรวิเคราะห์ข้อมูลปัญหา
สุขภาพในพื้นท่ี ครั้งท่ี 4 (Health Needs Assessment) เขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 ในการนี้ ผู้อ านวยการ
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเขต 8 อุดรธานี รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 นายแพทย์เช่ียวชาญ
ด้านเวชกรรมป้องกันจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และผู้บริหารจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ศูนย์วิชาการ 
โรงพยาบลศูนย์/ท่ัวไป ให้เกียรติเข้าร่วมรับฟังการน าเสนอกระบวนการและผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัญหาสุขภาพราย
จังหวัด ฃโดยมี นพ.ยงเจือ เหล่าศิริถาวร ส านักระบาดวิทยา กรมควบคุมโรคให้เกียรติเป็นวิทยากรในครั้งนี้ จัดขึ้น ณ 
โรงแรมประจักษ์ตรา จ.อุดรธานี 

 
 

พธิรีดน้ าขอพรจากผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสขุ และสาธารณสขุนเิทศก์ เขตสุขภาพที่ 8 
  วันท่ี 5 เมษายน 2561 หลังจากเสร็จส้ินการประชุมสรุปเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและการ
ประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดยุทธศาสตร์และการตรวจราชการประจ าปี 2561 เสร็่จส้ินเรียบร้อยลง ผู้บริหาร
แ ล ะ ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม ก า ร
ประชุมฯ จัดพิธีรดน้ า
ข อ พ ร จ า ก ผู้ ต ร ว จ
ร าชการกระทรว งฯ 
และสาธารณสุขนิเทศก์ 
เขตสุขภาพท่ี 8 เพื่ อ
เ ป็ น ศิ ริ มิ่ ง ม ง ค ล แ ก่
ผู้ เข้ าร่ วมการประชุม
และชาวสาธารณสุขเขต
สุขภาพท่ี 8 ต่อไป 
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การประชุมเชงิปฏิบตักิารพฒันาศกัยภาพบคุลากรและการประเมนิผลการด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัยทุธศาสตร ์ 
และการตรวจราชการประจ าป ี2561 

  วันท่ี 4-5 เมษายน 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ เขตสุขภาพท่ี 8 ได้จัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์และการตรวจราชการ
ประจ าปี 2561 ขึ้น โดยได้รับเกียรติจากผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธาน โดยน าเสนอสรุปผลการตรวจ
ราชการฯ รอบท่ี 1/2561 จากตัวแทนคณะผู้นิเทศฯ ท้ัง 3 คณะ ดังนี้ คณะท่ี 1 การส่งเสริมป้องกันโรคและการจัดการ
สุขภาพ น าเสนอโดย นางสาวจุทามาศ วรรณศิลป์ ผู้อ านวยการศูนย์สุขภาพจิตท่ี 8 คณะท่ี 2 การพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ น าเสนอโดย พญ.น้ าทิพย์ หมั่นพลศรี นายแพทย์เช่ียวชาญ โรงพยาบาลมะเร็ง อุดรธานี และคณะท่ี 3 การ
พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการจัดบริการสุขภาพ น าเสนอโดย นพ.ปรีดา วรหาร นายแพทย์เช่ียวชาญ 
(ด้านเวชกรรมป้องกัน) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม ในการนี้ ผู้ตรวจราชการฯ และสาธารณสุขนิเทศก์ เขต
สุขภาพท่ี 8 ได้ให้ข้อเสนอเพิ่มเติมในทิศทางและแนวทางการพัฒนาการตรวจราชการ จัดขึ้น ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล 

 
 

การประชุมปรกึษาหารอืการดแูลผู้ปว่ยระยะกลาง (Intermediate care service plan) เขตสุขภาพที่ 8 
 วันท่ี 28 มีนาคม 2561 กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุม
ปรึกษาหารือการดูแลผู้ป่วยระยะกลาง (Intermediate care service plan) เขตสุขภาพท่ี 8 ขึ้น โดยมี นพ.สมชาย 
เช้ือนานนท์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองบัวล าภู (ประธาน CSO เขตสุขภาพท่ี 8) เป็นประธานการประชุมฯ 
ผู้เข้าร่วมประกอบด้วย รองผู้อ านวยการด้านการแพทย์ โรงพยาบาลศูนย์/ท่ัวไป ประธานและเลขานุการ Service 
Plan สาขา Stroke, สาขา Trauma, สาขา Ortho, สาขาศัลยกรรม, สาขา Long Term Care, สาขา Palliative 
care, สาขาผู้สูงอายุ ซึ่งเนื้อหาในการประชุม มีดังนี้ นโยบายกระทรวงสาธารณสุขในการดูแลผู้ป่วยระยะกลาง 
(Intermediate care service plan, วัตถุประสงค์/แนวทางการด าเนินงาน ตาม 6 Building blocks/ Flow งาน / 
Team building, คู่มือมาตรฐานงาน, Best practice, การบริหารจัดการระบบระดับจังหวัด/ระดับเขตสุขภาพ, การ
เรียกเก็บค่าบริการตามระบบ DRGs, ระบบการติดตาม/ประเมินผล/การด าเนินงาน และแนวทางการพัฒนาระบบการ
ดูแลผู้ป่วยระยะกลาง (Intermediate care) จัดขึ้น ณ ห้องประชุม 1 ช้ัน 6 โรงพยาบาลอุดรธานี 
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การประชุมก าหนดการตรวจเยีย่มพืน้ที่และประชมุทางไกลผ่านจอภาพ (Video Conference) เพือ่เตรยีมความ
พรอ้มการและตดิตามด าเนนิงานระบบจดัการภาวะฉกุเฉนิทางสาธารณสขุเทศกาลสงกรานต ์ปี ๒๕๖๑ 

  วันท่ี 11 เมษายน 2561 ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี ๘ เป็นประธานการประชุม
ก าหนดการตรวจเยี่ยมพื้นท่ีและประชุมทางไกลผ่านจอภาพ (Video Conference) เพื่อเตรียมความพร้อมการและ
ติดตามด าเนินงานระบบจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขเทศกาลสงกรานต์ ปี ๒๕๖๑ ระหว่างวันท่ี ๙-๑๗ เมษายน 
๒๕๖๑ โดยจะลงจุดตรวจเย่ียม ท้ัง 7 จังหวัด ได้แก่ โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลท่ัวไป ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
ด่านชุมชน 
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การประชุมสรปุผลการด าเนนิงานศนูยป์ฏบิตักิารตอบโตภ้าวะฉกุเฉนิทางด้านสาธารณสุข (EOC-RTI)  
ชว่งเทศกาลสงกรานต ์ปี 2561 

  วันท่ี 17 เมษายน 2561 สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8 ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง เป็นประธานการประชุม
สรุปผลการด าเนินงานศูนย์ปฏิบัติการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุข (EOC-RTI) ช่วงเทศกาลสงกรานต์ ปี 
2561 ในการนี้ศูนย์ปฏิบัติการฯ จากทุกจังหวัดเข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลการด าเนินงาน โดยมียอดผู้บาดเจ็บ 
2,341 ราย และผู้เสียชีวิตจ านวน 37 ราย (ข้อมูล ณ วันท่ี 17 เมษายน 2561 เวลา 09.30 น.) 

 
การประชุมโครงการวจิยัเพือ่เผยแพรเ่ทคโนโลยจีากญีปุ่น่ในการสง่เสรมิสขุภาพผูส้งูอายโุดยใชร้ะบบการดแูลเชงิ

ปอ้งกนัแบบญีปุ่น่ (SSM Program) 
  วันท่ี 20 เมษายน 2561 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมร่มโพธิ์ทอง 2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
นายแพทย์สมิต ประสันนาการ ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการประชุมโครงการวิจัยเพื่อ
เผยแพร่เทคโนโลยีจากญี่ปุ่นในการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุโดยใช้ระบบการดูแลเชิงป้องกันแบบญี่ปุ่น ( SSM 
Program) ซึ่งการประชุมในครั้งนี้เป็นการประชุม เพื่อเตรียมความพร้อมท้ังในการลงพื้นท่ีส ารวจเชิงตรวจสอบร่วมกับ
ภาคเอกชน, การเตรียมข้อมูล
ผู้ สูงอายุ ท่ีจะ เข้าร่ วมทดสอบ
เครื่องมือ SSM และการเตรียม
ความพร้อมของผู้สูงอายุท่ีจะเข้า
ทดสอบ พร้อมท้ังเตรียมอุปกรณ์
และวัสดุอุปกรณ์เอกสารในการ
บันทึกข้อมูล ในพื้นท่ีน าร่อง 3 
จังหวัด ในเขตสุขภาพท่ี 8 ได้แก่ 
อุ ด ร ธ า นี  ห น อ ง ค า ย  แ ล ะ
หนองบัวล าภู 
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เปดิตวัโครงการพฒันาระบบการเฝา้ระวงั ตดิตาม ปอ้งกนั และชว่ยเหลอืผูถ้กูกระท ารนุแรงในเขตสขุภาพที ่8 และ
การประชุมเชงิปฏิบตักิารเพือ่ศกึษาขอ้มลู Existing ผู้ถกูกระท ารนุแรงในพืน้ที่ตน้แบบ 

  วันท่ี 23 เมษายน 2561 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 ร่วมการ UNICEF Thailand เปิดตัวโครงการพัฒนาระบบ
การเฝ้าระวัง ติดตาม ป้องกัน และช่วยเหลือผู้ถูกกระท ารุนแรงในเขตสุขภาพท่ี 8 และการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ศึกษาข้อมูล Existing ผู้ถูกกระท ารุนแรงในพื้นท่ีต้นแบบ ในการนี้ นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการฯ เขต
สุขภาพท่ี 8 ให้เกียรติเป็นประธานเปิดตัวโครงการฯ ซึ่งวัตถุประสงค์ในการจัดท าโครงการในครั้งนี้ เพื่อประชาสัมพันธ์
และช้ีแจงการด าเนินงานโครงการให้กับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในเขตสุขภาพท่ี 8 ได้รับทราบถึงนโยบายและแ นว
ทางการด าเนินงานในเขตสุขภาพท่ี ระยะเวลา 2 ปี โดยผู้เข้าร่วมประกอบด้วย ผู้แทนแทนจาก UNICEF, กรมวิชาการ
ต่างๆในเขตสุขภาพท่ี 8, ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านรังสีวิทยา, สหวิชาชีพของ OSCC และนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
จากหน่วยงานทุกระดับท้ัง 7 จังหวัดในเขตสุขภาพท่ี 8 จ านวน 120 คน จัดขึ้น ณ โรงแรมประจักษ์ตราดีไซน์ โฮเท็ล 
จังหวัดอุดรธานี 
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การประชุมคณะอนกุรรมการบรหิารทรพัยากรบุคคล เขตสขุภาพที ่8 
  วันท่ี 24 เมษายน 2561 เวลา 
09.00-16.30 น. กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรบุคคล  ส านั ก ง าน เขต
สุ ข ภ า พ ท่ี  8  จั ด ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการบริหารทรัพยากร
บุคคล เขตสุขภาพท่ี 8 เพื่อพิจารณา
จัดสรรโควตาแพทย์ ผู้ท าสัญญาฯ 
ประจ าปี พ.ศ. 2561 ในการนี้ นพ.
ธรรมนูญ วิสิฐธนวรรธ ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลอุดรธานี ให้เกียรติเป็น
ประธานการประชุม ณ ห้องประชุม
ทองกวาว ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดอุดรธานี 
 

เขตสขุภาพที ่4, 5 และ 13 ศกึษาดงูานและแลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารบรหิารจดัการเขตสขุภาพที ่8 
  วันท่ี 8 พฤษภาคม 2561 ดร.นพ.พิศิษฐ์ ศรีประเสริฐ ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 5 
และ 13 น าคณะผู้บริหารและบุคลากรสังกัด เขตสุขภาพท่ี 4, 5 และ 13 จ านวน 50 คน ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียน
เรียนรู้การบริหารจัดการเขตสุขภาพท่ี 8 ในการนี้ นพ.ศรีศักดิ์ ต้ังจิตธรรม รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 
น าคณะบุคลากรสังกัดเขตสุขภาพท่ี 8 ทุกกลุ่มงานเข้าร่วมให้การต้อนรับและน าเสนอการบริหารจัดการเขตสุขภาพท่ี 
8 และในช่วงบ่ายแบ่งกลุ่มแลกเปล่ียนเรียนรู้รายกลุ่มงานเพื่อให้ได้ข้อมูลในเชิงลึกมากยิ่งขึ้น ณ ห้องประชุมทองกวาว 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
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เขตสขุภาพที ่7 ศกึษาดงูานและแลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารบรหิารจดัการเขตสขุภาพที่ 8 
  วันท่ี 15 พฤษภาคม 2561 นพ.เกรียงศักดิ์ เอกพงษ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธาน
ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจากส านักงานเขตสุขภาพท่ี 7 น าทีมโดย นางสุมาลี จรุงจิตตานุสนธิ์ ผู้ช่วยผู้ตรวจราชการ
กระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 7 และคณะเจ้าหน้าท่ี 40 คน ซึ่งในการได้แลกเปล่ียนเรียนรู้่เรื่อง การบริหาร
จัดการเขตสุขภาพ และโครงสร้างส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 

 
การประชุมคณะกรรมการอ านวยการเขตสขุภาพที่ 8 ครัง้ที ่2/2561  

และคณะกรรมการเขตสขุภาพที ่8 ครัง้ที ่4/2561 
  บ่ายวันท่ี 15 พฤษภาคม 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการประชุม
คณะกรรมการอ านวยการเขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 2/2561 และคณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 4/2561 ในการนี้ 
นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการฯ เขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานการประชุมฯคณะกรรมการ ท้ัง 2 ชุด ซึ่ง
ผู้เข้าร่วมการประชุมเป็นคณะกรรมการ ผู้บริหารศูนย์วิชาการ และผู้เกี่ยวข้องจากท้ัง 7 จังหวัด จ านวนกว่า 100 คน 
จัดขึ้น ณ ห้องประชุมร่มโพธิ์ทอง 1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
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คณะผู้บรหิารจากสว่นกลาง กองบรหิารการสาธารณสขุ และเขตสขุภาพที ่1, 2, 6 และ 10 ศกึษาดงูาน 
และแลกเปลีย่นเรยีนรู ้การบรหิารจัดการเขตสขุภาพที ่8 

  วันท่ี 28 พฤษภาคม 2561 กองบริหารการสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข น าโดย นพ.ประสิทธิ์ ทองสดายุ 
และ นางศุภมิตร ปรีติเขมรัตน์ รองผู้อ านวยการกองบริหารการสาธารณสุข น าคณะผู้บริหารจากส่วนกลางและเขต
สุขภาพท่ี 1, 2, 6 และ 10 ซึ่งร่วมเดินทางศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ การบริหารจัดการเขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งนี้
ด้วย ในการนี้ นพ.ศรีศักด์ิ ต้ังจิตธรรม รองผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 น าทีมบุคลากร ส านักงานเขต
สุขภาพท่ี 8 ให้การต้อนรับและน าเสนอการบริหารจัดการเขตฯ และแบ่งกลุ่มย่อยเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างละเอียด 
จัดขึ้นที่ห้องประชุมส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 

 
 

งานประชมุวชิาการประจ าป ี2561 เขตสุขภาพที่ 8 
  วันท่ี 16 สิงหาคม 2561 นายแพทย์ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 8 
ให้เกียรติมอบโลห์รางวัล ในงานประชุมวิชาการประจ าปี 2561 เขตสุขภาพท่ี 8 
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การประชุมพฒันาระบบบรหิารจัดการครภุัณฑ ์เขตสขุภาพที ่8 และ 
การประชุมชีแ้จงการจดัท าแผนค าของบลงทนุปงีบประมาณ 2562 เขตสขุภาพที ่8 

  วันท่ี 27 สิงหาคม 2561 นพ.สุรพงษ์ ผดุงเวียง นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู เป็นประธานการ
ประชุมพัฒนาระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์ เขตสุขภาพท่ี 8 ให้มีรายการรหัสครุภัณฑ์ท่ีเป็นไปตามมาตรฐาน FSN และ
สามารถเช่ือมโยงกับระบบโปรแกรม R8-IBMS ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และการประชุมช้ีแจงการจัดท าแผนค าของบ
ลงทุนปีงบประมาณ 2562 เขตสุขภาพท่ี 8 ในระบบ R8-IBMS ณ ห้องประชุมส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8  
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การประชุมตดิตามผลงานการพฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศ เขตสุขภาพที่ 8  
และใหน้โยบาย แนวคิดและแนวทางการปฏบิัตแิกบุ่คลากรดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ เขตสขุภาพที่ 8 

  ช่วงเช้าวันท่ี 10 กันยายน 2561 ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 8 เป็นประธานในการ
ประชุมติดตามผลงานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ เขตสุขภาพท่ี 8 และให้นโยบาย แนวคิดและแนวทางการ
ปฏิบัติแก่บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เขตสุขภาพท่ี 8 เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
ถูกต้อง รวมถึงแนะน าเทคโนโลยีใหม่ๆ เพื่อความรวดเร็วในการท างานและทันสมัย 

 
 

การประชุมคณะกรรมการเขตสขุภาพที ่8 ครัง้ที ่6/2561 
  ช่วงบ่ายวันท่ี 10 กันยายน 2561 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 จัดการ
ประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 6/2561 ในการนี้ นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการฯ เขตสุขภาพท่ี 
8 เป็นประธานการประชุมฯคณะกรรมการ ซึ่งผู้เข้าร่วมการประชุมเป็นคณะกรรมการ ผู้บริหารศูนย์วิชาการ และ
ผู้เกี่ยวข้องจากท้ัง 7 จังหวัด จ านวนกว่า 100 คน จัดขึ้น ณ โรงแรมประจักษ์ตรา ดีไซน์ โฮเทล 
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